Stevilka: U2-582-06/2026
Datum: 1. 6. 2026

Na podlagi 25. clena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st. 21/13, 78/13 - popr., 47/15 - ZZSDT,
33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A,
202/21 - odl. US, 15/22, 54/22 - ZUPS-1, 114/23, 136/23 - ZIUZDS in 70/25 - ZUTD-1), Zakona o javnih
usluzbencih (Uradni list RS, st. 32/25) in Pravilnika o organizaciji in sistemizaciji delovnih mest na
Institutu »Jozef Stefan«, z dne 20.05.2021 s spremembami in dopolnitvami, direktor zavoda objavlja
prosto delovno mesto

»VODJA ENOTE V RAZISKOVALNI DEJAVNOSTI - lll« (m/Z)
Vodja Nabavne sluzbe
(Sifra delovnega mesta: H037011)
za nedolocen cas

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev, ki jih dolocajo
predpisi s podrocja javnih narocil, izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj specializacija po visokosSolski izobrazbi (prejsnja) ali najmanj visokosolska univerzitetna
izobrazba (prejSnja) ali najmanj magistrska izobrazba (druga bolonjska stopnja);

- pet (5) let delovnih izkusenj, od tega zazelene izkusnje na podrocju javnega narocanja;

- poznavanje zakonodaje s podrocja javnih narocil (ZJN-3);

- aktivno znanje angleskega jezika;

- organizacijske in vodstvene sposobnosti;

- samostojnost, natancnost in odgovornost pri delu,

- dobro znanje dela z racunalniskimi programi MS Office.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z:

- delovnimi izkusnjami v javnem raziskovalnem ali visokosolskem sektorju;

- izkusnjami z izvajanjem vecjih in kompleksnejsih postopkov javnega narocanja;
- poznavanjem informacijskih sistemov za elektronsko javno narocanje.

Opis del in nalog delovnega mesta:

- organiziranje, vodenje in koordiniranje dela nabavne sluzbe,

- nacrtovanje, usmerjanje in nadzor postopkov javnega narocanja skladno z ZJN-3 (usmerjanje
sodelavcev pri pripravi in izvedbi zahtevnejsih postopkov javnih narocil, usmerjanje pri pripravi
pogodb in druge spremljajoce dokumentacije, pomoC sodelavcem pri vodenju evidenc, pripravi
analiz, porodil in statistik),

- odobritev nabave ter paraf pogodb,

- sodelovanje z raziskovalnimi odseki in drugimi organizacijskimi enotami pri nacrtovanju nabav,

- spremljanje zakonodaje s podrocja javnega narocanja in skrb za implementacijo sprememb,

- sodelovanje pri pripravi internih aktov in optimizaciji nabavnih procesov,

- vodenje in razvoj zaposlenih v nabavni sluzbi.



Nudimo:
- zaposlitev za nedolocen cas s poskusnim delom, - 4 letni mandat
- dinamicno in strokovno zahtevno delovno okolje,
- moznost strokovnega razvoja in dodatnega izobrazevanja,
- delo v ugledni raziskovalni ustanovi,
- stimulativno in urejeno delovno okolje.

Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata in fotokopijo dokazila oziroma verodostojne listine o izpolnjevanju pogoja
glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja/raven in smer/podrocje izobrazbe
ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. pisno_izjavo in fotokopijo dokazila oziroma verodostojne listine o poznavanju zakonodaje s
strokovnega podrocja.

3. pisno_izjavo in fotokopijo dokazila oziroma verodostojno listino, ki izkazuje aktivno znanje
angleskega jezika.

Na podlagi predlozene dokumentacije se za opravljanje pogoja aktivnega znanja angleskega jezika

lahko sSteje:

— zakljucena osnovnosolska obveznost in koncana srednja sSola, kjer je bil eden od jezikov tudi
angleski jezik,

— koncana srednja Sola, kjer je bil eden od jezikov tudi angleski jezik, in opravljen izpit na
dodiplomskem ali podiplomskem Studiju iz angleskega jezika,

— zakljucen dodiplomski studij iz angleskega jezika,

— Solanje v drugi drzavi, kjer je angleski jezik uradni jezik, ali

— certifikat oziroma potrdilo o aktivni ravni znanja angleskega jezika.

4. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja o organizacijskih sposobnostih.

Prijava naj vsebuje kratek zivljenjepis, v katerem naj kandidat poleg formalnih zahtev delovnega mesta
navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil, zlasti naj navede izkusnje, zaradi katerih ima lahko
prednost pri izbiri.

V prijavi naj kandidat navede tudi soglasje za obdelavo osebnih podatkov za namen izvedbe postopka
izbire kandidata.

Upostevane bodo le pravocasne in popolne prijave.

V izbirni postopek bodo uvrsceni kandidati, ki izpolnjujejo predpisane pogoje. Strokovna usposobljenost
kandidatov se bo v prvi fazi preverjala na podlagi prejete popolne dokumentacije in izpolnjevanja pogojev
za zasedbo delovnega mesta. Kandidati, uvrsceni v drugo fazo postopka, bodo vabljeni na ustni razgovor.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen cas, s polnim delovnim ¢asom
(40 ur/teden) ter poskusnim delom v trajanju Stirih (4) mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal v
prostorih javnega zavoda Instituta »JoZef Stefan, Trzaska cesta 134, 1000 Ljubljana in v drugih uradnih
prostorih, kjer javni zavod opravlja svoje naloge.

Izhodiscni placni razred delovnega mesta VODJA ENOTE V RAZISKOVALNI DEJAVNOSTI - 1l je 26. placni
razred oziroma osnovna placa v visini 2.649,02 € bruto, pri cemer se pravica do izplacila osnovne place



pridobi postopno, kot to izhaja iz 3. tocke prvega odstavka 101. ¢lena Zakona o skupnih temeljih sistema
plac v javnem sektorju (Uradni list RS, St. 95/24 in 12/26 - ZPPJUFT).

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznacbo: »Za javno objavo - VODJA ENOTE
V RAZISKOVALNI DEJAVNOSTI - lll v Nabavni sluZbi« na naslov: Institut »JoZef Stefan, Jamova cesta 39,
1000 Ljubljana, in sicer v roku desetih (10) dni od objave na spletni strani Instituta »Jozef Stefan
(https://ijs.si/ijsw/1JS), in spletnih straneh Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje.

Za pisno obliko prijave se steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: zaposlitev@iis.si,
pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom, je pa potrebno elektronsko sporocilo
v zadevi nasloviti: »Za javno objavo - VODJA ENOTE V RAZISKOVALNI DEJAVNOSTI - Il v Nabavni
sluzbi«.

Ce je prijava poslana po posti, se Steje, da je pravocasna, ¢e je oddana na posto priporoceno, in sicer
najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Ce je prijava poslana po elektronski posti, se iteje, da je pravocasna, ¢e na elektronski naslov:
zaposlitev@ijs.si prispe zadnji dan roka za prijavo, do 23.59 ure.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v osmih (8) dneh po zaklju¢enem postopku izbire. Obvestilo o
koncani izbiri bo objavljeno na uradni spletnih straneh javnega zavoda Institut »Jozef Stefan«
(https://ijs.si/ijsw/1JS).

Dodatne informacije o izvedbi postopka je mogoce dobiti pri ge. Mileni Avsenak, ki je dosegljiv/a na
telefonski Stevilki 070 770 298 ali po elektronski posti milena.avsenak®ijs.si.

V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovni¢ni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za zenske kot moske.

prof. dr. Leon Cizelj
direktor Instituta »Jozef Stefan«
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