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V skladu s 4. odstavkom 25. člena ZDR -1 ter Sklepom direktorja o interni objavi delovnih mest, IJS objavlja naslednje prosto delovno mesto:
	Organizacijska enota
	Reaktorski infrastrukturni center RIC

	Kraj opravljanja dela
	Reaktorski center IJS, Podgorica pri Ljubljani, Brinje 40, Dol pri Ljubljani

	Delovno mesto
	Operater VI

	Trajanje delovnega razmerja
	Določen čas 1 leto (z možnostjo podaljšanja za nedoločen čas ) s polnim delovnim časom, začetek 1.1.2018

	Glavne naloge izbranega kandidata/kandidatke bodo
	· upravljanje jedrskega reaktorja
· pregledovanje, skrb za vzdrževanje sistemov, struktur in komponent jedrskega objekta
· obsevanje vzorcev in njihova priprava
· ravnanje z radioaktivnimi vzorci po obsevanju
· pomoč raziskovalcem pri obsevanjih, meritvah in eksperimentih
· rokovanje z jedrskim gorivom
· izdelava varnostnih analiz in ocen
· urejanje dokumentacije
· delo z mostnim dvigalom in viličarjem

	Pogoji za zasedbo delovnega mesta 

	· najmanj visokošolska izobrazba 
· izpit B-kategorije
· 1 leto delovnih izkušenj
· odlično znanje slovenskega in angleškega jezika
· znanje primernega pisnega komuniciranja
· poznavanje dela z računalnikom – napredni uporabnik (Windows okolje, Microsoft Office, podatkovne baze)
· natančnost, odgovornost, sposobnost timskega dela
· samoiniciativnost
· organizacijske sposobnosti


	Dodatna zaželena znanja
	· poznavanje vsaj enega programskega jezika
· izkušnje z elektronskimi komponentami


	Izbranemu kandidatu/kandidatki nudimo
	· urejene pogoje dela
· strokovno usposabljanje in izobraževanje
· možnost razvoja kariere in napredovanja


	Poskusno delo
	3 mesece

	Rok za prijavo
	najkasneje do 30.10.2017



Prijave na prosto delovno mesto se posredujejo v pisni obliki. Za pisno obliko se šteje tudi elektronska oblika prijave, ki ni pogojena z elektronskim podpisom.

Prijava mora vsebovati najmanj izjavo kandidata, da se prijavlja na razpis, dokazila o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega mesta ter izjavo kandidata, da za namen tega postopka dovoljuje vodji organizacijske enote, ki objavlja interni razpis pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev iz kadrovske evidence (v kolikor potrdila niso priložena).

Za vsa vprašanja  glede razpisa se lahko obrnete na Nino Udir na telefon 01 588 52 96 ali po emailu nina.udir@ijs.si.

Obravnavane bodo samo popolne vloge.
