PREMOŽENJSKA IN OSEBNA ZAVAROVANJA 2009-2011
Za popolnost ponudbe mora ponudnik predložiti:

	Tek.št.
	Vrsta dokumenta


	DA
	NE

	1. 
	izjava – obrazec 1
	
	

	2. 
	ponudba – obrazec 2
	
	

	3. 
	predračuni – obrazec 3.1.1. do 3.6.4.2.
	
	

	4. 
	Ponudnik  ni bil pravnomočno obsojen zaradi kaznivih dejanj, ki so opredeljena v Kazenskem zakoniku (Ur.l.RS št. 63/94,70/94,23/99,60/99,40/04,37/05 in 17/06).

Dokazilo: Izjava pooblaščene osebe ponudnika v zvezi s kaznivimi dejanji iz 1.odstavka 42.člena ZJN-2 in pooblastilo za pridobitev podatkov iz kazenske evidence – obrazec 4.1.
	
	

	5. 
	Zakoniti zastopnik ponudnika (fizična oseba) ni bil/a pravnomočno obsojen/a zaradi kaznivih dejanj, ki so opredeljena v Kazenskem zakoniku (Ur.l.RS št. 63/94,70/94,23/99,60/99,40/04,37/05 in 17/06).

Dokazilo: Izjava zakonitega zastopnika ponudnika v zvezi s kaznivimi dejanji iz 1.odstavka 42.člena ZJN-2 in pooblastilo za pridobitev podatkov iz kazenske evidence fizičnih oseb – obrazec 4.2.
	
	

	6. 
	Ponudnik ima veljavno dovoljenje za opravljanje zavarovalnih poslov v skladu s 3.členom Zakona o zavarovalništvu (Ur.l.RS št.102/04, 8/06, 109/06, 102/07),izdano s strani Agencije za zavarovalni nadzor

Dokazilo: kopija veljavnega dovoljenja za opravljanje zavarovalnih poslov
	
	

	7. 
	Ponudnik mora neprekinjeno poslovati na področju dejavnosti, ki je predmet tega javnega naročila, več kot pet (5) let do datuma objave tega razpisa.

Dokazilo: izjava – obrazec 4.3
	
	

	8. 
	Ponudnik v zadnjih šestih mesecih pred rokom za izdajo ponudbe ni imel blokiranih sredstev na transakcijskem oz. transakcijskih računih.

Dokazilo: BON-2 (dokument ne sme biti starejši od treh mesecev)
	
	

	9. 
	Ponudnikova prodaja razpisanih storitev v letu 2007 se ne sme zmanjšati za več kot 30% glede na leto 2006. Pogoj se nanaša na vrednost prodaje, izkazane v ustreznih bilancah uspeha za leto 2006 in 2007.

Dokazilo: bilanca uspeha za leto 2006 in leto 2007
	
	

	10. 
	Ponudnik ima iz obdobja zadnjih treh let najmanj 15 referenc  s področja razpisane dejavnosti, od teh vsaj 5 referenc, pridobljenih na javnih razpisih javnega sektorja, s priporočili na priloženem obrazcu.

Dokazilo: seznam referenc – obrazec 4.4. s priporočili na originalnem obrazcu iz razpisne dokumentacije – obrazec 4.5
	
	

	11. 
	Ponudnik zagotavlja, da samostojno nudi vse vrste razpisanih storitev v skladu s specifikacijo zavarovanj iz razpisne dokumentacije in sprejema vse dodatne zahteve naročnika v zvezi z dopolnitvami oz. spremembami ponujenih splošnih pogojev.

Dokazilo: izjava – obrazec 4.6 in priloženi Splošni pogoji zavarovalnice
	
	

	12. 
	Naročnik ne sme imeti slabih izkušenj s ponudnikom, ki kažejo na nezanesljivost poslovanja (večkratne neustrezne storitve ali izkazano ponavljanje napak pri storitvah). Potrdilo naročnika mora predložiti vsak ponudnik, ne glede na to, ali je z naročnikom že sodeloval, ali ne.

Dokazilo: Potrdilo, da naročnik nima slabih izkušenj s ponudnikom – obrazec 4.7
	
	

	13. 
	Ponudnik sprejema dosežen poslovno-tehnični rezultat naročnika iz naslova vseh zavarovanj za preteklo petletno obdobje vključno z doseženim bonusom
Dokazilo: izjava – obrazec 4.8
	
	

	14. 
	Ponudnik zagotavlja plačilne pogoje – 6 obrokov z najmanj 30 dnevnim rokom plačila po izstavitvi računa (razen za nezgodna zavarovanja)

Dokazilo: Izjava o plačilnih pogojih – obrazec 4.9
	
	

	15. 
	Ponudnik daje bančno garancijo za resnost ponudbe v višini 5% skupne ponudbene cene z DPZP (za 1 leto) z veljavnostjo ponudbe, t.j. 31.1.2009.

Dokazilo: bančna garancija za resnost ponudbe – obrazec 4.10
	
	

	16. 
	Ponudnik bo v primeru, da bo izbran kot najugodnejši ponudnik, v roku 10 dni  po sklenitvi pogodbe predložil bančno garancijo za dobro izvedbo pogodbenih obveznosti v višini 9% od skupne pogodbene vrednosti z vključenim DPZP( za 5 let).

Dokazilo: Izjava banke, da bo izbranemu ponudniku izdala bančno garancijo za dobro izvedbo pogodbenih obveznosti  – obrazec 4.11
	
	

	17. 
	Ponudnik mora imeti ustrezno število primerno usposobljenih kadrov za poslovanje z naročnikom. Zahteva se najmanj 3 redno zaposlene (zahteva se najmanj 3 letna povprečna delovna doba) delavcev za nedoločen ali določen čas. 

Dokazilo: Izjava o kadrih – obrazec 4.12
	
	

	18. 
	pogodba – obrazec 5
	
	


