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Na podlagi 46. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS-stari, št.12/91, Ur.l.RS/I, št. 

17/91, Ur.l.RS, št. 55/92, 13/93, 66/93, 45/94-odl.US, 8/96 in 36/00), Zakona o 

raziskovalni in razvojni dejavnosti (Uradni list RS, št. 22/06-uradno prečiščeno besedilo, 

61/06-ZDru-1, 112/07 in 9/11) in Odloka o preoblikovanju Instituta »Jožef Stefan« v 

Ljubljani v javni raziskovalni zavod (Uradni list RS, št. 13/92, 65/99, 71/02, 91/02, 

11/06, 47/11 in 72/11) in sprememb in dopolnitev Statuta Instituta »Jožef Stefan«, na 

katere je Vlada RS dala soglasje dne 16.10.2012, je Upravni odbor Instituta potrdil 

naslednje prečiščeno besedilo: 

 

 

 

 

 

STATUT 
Instituta "Jožef Stefan" 

(čistopis) 
 

 

 

 

I. UVODNE DOLOČBE 

 

1. člen 

 

Institut »Jožef Stefan« (v nadaljnjem besedilu »Institut«) je javni raziskovalni zavod, ki 

opravlja na področjih naravoslovno-matematičnih, biološko-medicinskih in tehničnih ved 

temeljno raziskovanje, aplikativno raziskovanje in razvoj, usposabljanje in podiplomsko 

izobraževanje raziskovalcev, izobraževanje in svetovanje na posebnih strokovnih 

področjih ter skrbi za razvoj in delovanje raziskovalne infrastrukture. 

 

2. člen 

 

Institut je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prometu v okviru svoje dejavnosti 

samostojno, z vsemi pravicami in obveznostmi, brez omejitev. 

 

Institut odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga. 

 

3. člen 

 

Ime Instituta je: Institut »Jožef Stefan« 

Skrajšano ime je : IJS 

Sedež Instituta je: Ljubljana, Jamova 39 

Ime Instituta v angleškem jeziku: Jožef Stefan Institute, Ljubljana, Slovenia 

Skrajšano ime v angleškem jeziku: JSI  

 

4. člen 

 

Dejavnosti Instituta, določene v 4. členu Statuta se v skladu z Uredbo o standardni 

klasifikaciji dejavnosti (Ur. I. RS, št. 69/07 in 17/08) glasijo:  

 

  M72.110    Raziskovalna in razvojna dejavnost na področju biotehnologije 

  M72.190    Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih področjih naravoslovja in   

                   tehnologije 

  P85.421    Višješolsko izobraževanje 
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  P85.422    Visokošolsko izobraževanje  

  P85.590    Drugje nerazvrščeno izobraževanje, izpopolnjevanje in usposabljanje 

  P85.600    Pomožne dejavnosti za izobraževanje 

  J58.110     Izdajanje knjig 

  J58.130     Izdajanje časopisov 

  J58.140     Izdajanje revij in druge periodike 

  J58.190     Drugo založništvo 

  J58.290     Drugo izdajanje programja 

  J62.010     Računalniško programiranje 

  J62.020     Svetovanje o računalniških napravah in programih 

  J62.030     Upravljanje računalniških naprav in sistemov 

  J62.090     Druge z informacijsko tehnologijo in računalniškimi storitvami povezane  

                   Dejavnosti 

  J63.110     Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti 

  J63.120     Obratovanje spletnih portalov 

  J63.990     Drugo informiranje 

  C25.619    Druga površinska in toplotna obdelava kovin 

  C25.620    Mehanska obdelava kovin 

  C25.940    Proizvodnja vijačnega materiala, vezi 

  C26.600    Proizvodnja sevalnih, elektromedicinskih in elektroterapevtskih naprav 

  C32.500    Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomočkov 

  C33.130    Popravila elektronskih in optičnih naprav 

  C33.200    Montaža industrijskih strojev in naprav 

  M70.220   Drugo podjetniško in poslovno svetovanje 

  M71.200   Tehnično preizkušanje in analiziranje 

  M73.200   Raziskovanje trga in javnega mnenja 

  M74.900   Drugje nerazvrščene strokovne in tehnične dejavnosti 

  M82.300   Organiziranje razstav, sejmov, srečanj 

  E38.120    Zbiranje in odvoz nevarnih odpadkov 

  E38.220    Ravnanje z nevarnimi odpadki 

  E39.000    Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki 

  R91.011    Dejavnost knjižnic 

 

 

5. člen 

 

Raziskovalno, izobraževalno ter drugo strokovno dejavnost, za katero je ustanovljen, 

opravlja Institut kot multidisciplinarni in interdisciplinarni javni raziskovalni zavod, 

povezan z visokošolskimi in drugimi sorodnimi organizacijami doma in v svetu. 

 

Institut v okviru Programa dela Instituta izvaja kot javno službo raziskovalne programe, 

ki predstavljajo zaokroženo področje raziskovalnega dela, za katerega je pričakovati, da 

bo v svetu aktualno še v naslednjem desetletju in je hkrati za Slovenijo tako pomembno, 

da obstaja državni interes, da se na tem področju dolgoročno raziskuje. 

 

Institut opravlja temeljno in aplikativno raziskovanje ter skrbi za razvoj in delovanje 

raziskovalne infrastrukture v okviru Raziskovalne in inovacijske strategije Slovenije 

 

Institut opravlja svojo dejavnost tudi za druge potrebe in naročnike v skladu z letnim 

programom dela, ki je usklajen s Programom dela Instituta.  

 

 

 

 

 



 
Institut "Jožef Stefan", Ljubljana 

 

 
Statut Instituta "Jožef Stefan" 

 
Stran 6 od 15 

II. ORGANIZIRANOST INSTITUTA 

 

1. Odseki, laboratoriji in centri   

 

6. člen 

 

Institut je za opravljanje svoje dejavnosti organiziran glede na zahteve stroke, cilje ter 

velikost in obseg posamezne dejavnosti na raziskovalne, izobraževalne, infrastrukturne in 

druge strokovne enote (v nadaljevanju enote). 

 

Raziskovalne enote v Institutu so odseki in laboratoriji. Izobraževalne, infrastrukturne in 

druge strokovne enote se oblikujejo kot centri. 

 

 

7. člen 

 

V odseku se opravlja raziskovalna dejavnost Instituta, ki je glede na izbrana raziskovalna 

področja opredeljena kot dolgoročna programska usmeritev Instituta in ki glede na svojo 

velikost in obseg izvajanja tvori ožje raziskovalno področje. Odsek je samostojna 

organizacijska enota. 

 

 

8. člen 

 

V laboratorijih in centrih se opravljajo tiste dejavnosti Instituta, ki so opredeljene kot 

trajnejše programske usmeritve v posamezne discipline ali delovna področja in glede na 

svojo velikost in obseg delovanja ne tvorijo ožjega raziskovalnega ali izobraževalnega 

področja.  

 

Laboratoriji in centri se lahko organizirajo kot samostojne organizacijske enote ali pa 

tvorijo del odseka. Laboratoriji in centri se lahko združijo v odseke, če s takim 

povezovanjem disciplin in delovnih področij zagotovijo oblikovanje ožjega raziskovalnega 

področja. 

 

9. člen 

 

Dejavnosti odsekov, laboratorijev in centrov kot samostojnih organizacijskih enot se za 

izvajanje programske usmerjenosti raziskovalne in izobraževalne ter druge strokovne 

dejavnosti usklajujejo v okviru širših področij dejavnosti Instituta: fizike, kemije in 

biokemije ter okolja, elektronike in informacijskih tehnologij ter jedrske tehnike in 

energetike oz. drugih ustreznih interdisciplinarnih področij. 

 

Institut opravlja svoje dejavnosti z izvajanjem raziskovalnih programov, raziskovalnih 

projektov, razvojnih programov in projektov ter projektov vzpostavljanja in programov 

delovanja raziskovalne infrastrukture. 

 

10.  člen 

 

Znanstvene discipline in programske usmeritve kot tudi ožja in širša raziskovalna in 

izobraževalna področja obravnava in usmerja ter o njih odloča Znanstveni svet Instituta. 
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2. Skupne službe in tehnični servisi 

 

11.  člen 

 

Posamezne naloge poslovanja Instituta opravljajo enote, ki se glede na posamezna 

področja svoje dejavnosti organizirajo kot službe in servisi. 

 

Za opravljanje skupnih zadev na področju upravno-pravnih, kadrovskih, komercialnih, 

finančno-računovodskih in drugih administrativnih nalog se organizirajo službe. 

 

Za opravljanje zadev na področju vzdrževalnih in drugih tehničnih nalog se organizirajo 

servisi.   

 

3. Podporne dejavnosti 

 

12.  člen 

 

Za opravljanje nalog, ki predstavljajo posebno strokovno podporo izvajanju raziskovalne 

in izobraževalne dejavnosti Instituta se lahko oblikujejo samostojne organizacijske enote, 

pod pogojem, da je izvajanje podpornih dejavnosti pomembno za celoten Institut ali za 

širša področja raziskovalne, izobraževalne ali strokovne dejavnosti. 

 

Samostojne organizacijske enote se lahko oblikujejo tudi za opravljanje tehnične podpore 

izvajanja skupnih zadev, ki jih opravljajo službe.     

      

 

   

4. Pravila o organiziranosti 

 

13.  člen 

 

Notranjo organizacijo Instituta podrobneje urejajo pravila o organiziranosti, ki jih 

sprejme direktor Instituta na podlagi mnenja Znanstvenega sveta Instituta in v soglasju 

z Upravnim odborom Instituta. 

 

Pravila o organiziranosti določajo:  

- način in postopke za ustanovitev ali ukinitev raziskovalnih, izobraževalnih in drugih 

strokovnih enot (odseki, laboratoriji, centri),  

- interdisciplinarno povezavo raziskovalnih, izobraževalnih in drugih strokovnih enot v 

širša raziskovalna oz. izobraževalna področja,  

- strokovne in organizacijske možnosti povezav raziskovalnih, izobraževalnih in drugih 

strokovnih enot za izvajanje raziskovalnih programov in projektov, 

- postopke za ustanovitev  ali ukinitev organizacijskih enot v skupnih službah, tehničnih 

servisih in za izvajanje podpornih dejavnosti.   

-  

 

14.  člen 

 

Znanstveni svet Instituta mora obravnavati vse predloge za ustanovitev ali ukinitev 

raziskovalnih, izobraževalnih in drugih strokovnih enot (odseki, laboratoriji, centri), o  

interdisciplinarni povezavi enot v širša raziskovalna oz. izobraževalna področja, kot tudi o 

strokovnih in organizacijskih možnostih njihovih povezav za izvajanje raziskovalnih 

programov in projektov.   
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Direktor Instituta v skladu z izhodišči, ki jih določajo pravila o organiziranosti in v skladu 

z mnenjem Znanstvenega sveta Instituta, odloči o ustanovitvi ali ukinitivi raziskovalnih, 

izobraževalnih in drugih strokovnih enot. 

 

Direktor Instituta v skladu s pravili o organiziranosti odloča o ustanovitvi ali ukinitvi 

organizacijskih enot v skupnih službah, tehničnih servisih in podpornih dejavnostih. 

 

 

 

III. UPRAVLJANJE IN VODENJE INSTITUTA 

 

1. Upravljanje Instituta 

 

15.  člen 

 

Institut upravlja Upravni odbor Instituta (v nadaljevanju: Upravni odbor). 

 

Upravni odbor instituta obravnava in sprejema statut in druge splošne akte, Program 

dela Instituta, letna poročila o izvajanju Programa dela Instituta, petletno poročilo o 

izvajanju Programa dela Instituta, letni program dela in finančni načrt Instituta, imenuje 

in razrešuje direktorja, obravnava pobude Znanstvenega sveta in o njih sklepa in 

opravlja druge naloge v skladu s predpisi. 

 

Upravni odbor s soglasjem ustanovitelja sprejema statut, Program dela Instituta ter 

imenuje in razrešuje direktorja Instituta  

 

 

16.  člen 

 

Upravni odbor Instituta sestavljajo vrhunski strokovnjaki iz znanosti, tehnologije, 

gospodarstva in družbenih dejavnosti s področij, ki so po stroki povezani z raziskovalno 

dejavnostjo Instituta.  

 

Upravni odbor Instituta ima devet članov, od katerih: 

– tri člane imenuje ustanovitelj, in sicer dva člana na predlog ministrstva, pristojnega 

za raziskovalno dejavnost, in enega člana na predlog ministrstva, pristojnega za 

gospodarstvo; 

– tri člane imenuje znanstveni svet Instituta iz vrst uporabnikov Instituta, ki imajo 

dolgoročen interes pri povezovanju raziskovalnih dejavnosti Instituta, oziroma 

zainteresirane javnosti. Imenovani člani s strani uporabnikov ne smejo prihajati iz iste 

institucije; 

– tri člane izvolijo zaposleni delavci Instituta izmed sebe. 

 

Mandat članov Upravnega odbora Instituta je štiri leta. 

 

17.  člen 

 

(črtan) 

 

 

18.  člen 

 

Člane Upravnega odbora Instituta iz kolektiva zaposlenih sodelavcev Instituta izvolijo vsi 
zaposleni. 
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19.  člen 

    

V primeru predčasnega prenehanja mandata člana Upravnega odbora Instituta, ki ga 

izvolijo sodelavci Instituta, se izvoli nadomestnega člana in sicer za dobo do izteka 

mandata člana, kateremu je mandat predčasno prenehal. 

V primeru predčasnega prenehanja mandata posameznega člana Upravnega odbora 

Instituta iz vrst uporabnikov oz. zainteresirane javnosti, Znanstveni svet Instituta 

imenuje nadomestnega člana in sicer za dobo do izteka mandata člana, kateremu je 

mandat predčasno prenehal. 

 

20.  člen 

 

Delo Upravnega odbora vodi in koordinira predsednik Upravnega odbora. Predsednika 

Upravnega odbora izvolijo člani Upravnega odbora izmed sebe. Predsednik Upravnega 

odbora sklicuje in vodi seje, podpisuje sklepe in druge akte ter opravlja druge zadeve, za 

katere ga pooblasti Upravni odbor.  

 

Način dela Upravnega odbora se ureja s poslovnikom, v katerem se opredeli sklicevanje, 

priprava in vodenje sej, način odločanja ter sprejemanja stališč, vodenje zapisnika, 

oblikovanje komisij in drugih delovnih teles in obveščanje o delu Upravnega odbora.   

 

 

 

2. Vodenje Instituta 

 

Direktor Instituta 

 

21.  člen 

 

Direktor Instituta (v nadaljevanju: direktor) opravlja poslovodno in strokovno funkcijo, ki 

zajemata izvajanje programske usmerjenosti, organizacijo in vodenje dela,  poslovanje 

Instituta ter odgovornost za zakonitost dela. 

 

V okviru svojih pristojnosti direktor zastopa in  predstavlja Institut, organizira in vodi 

delo ter poslovanje Instituta, organizira in skrbi za izvajanje programa dela Instituta, 

izvršuje sklepe Upravnega odbora, sprejema posamezne splošne akte Instituta v skladu z 

zakonom in drugimi predpisi, odloča o pravicah, obveznostih in odgovornostih delavcev iz 

delovnega razmerja v skladu z zakonom in drugimi predpisi, imenuje strokovne komisije 

in druga delovna telesa za reševanje posameznih vprašanj, ki so v njegovi pristojnosti ter 

opravlja druge naloge v skladu s predpisi. 

 

22.  člen 

 

Direktor zastopa in predstavlja Institut v razmerju do tretjih oseb brez omejitev. Direktor 

lahko v mejah svojih pooblastil za zastopanje v določenih zadevah pooblasti drugo osebo, 

ki tega pooblastila ne more prenesti na tretjo osebo. 

 

V odsotnosti direktorja zastopa in predstavlja Institut oseba, ki jo za to pisno pooblasti 

direktor. V pooblastilu direktor določi tudi morebitne omejitve pooblastila.  

 

V primeru odsotnosti direktorja, daljše od šestih mesecev, določi njegovega namestnika 

Upravni odbor. 
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23.  člen 

 

Direktorja imenuje in razrešuje Upravni odbor v skladu z zakonom in aktom o ustanovitvi 

Instituta ter s soglasjem ustanovitelja. 

 

Mandat direktorja je pet let. Po poteku mandatne dobe je ista oseba lahko ponovno 

imenovana. 

 

24.  člen 

 

Za direktorja je lahko imenovan, kdor: 

- ima doktorat znanosti s področja dejavnosti Instituta; 

- izpolnjuje druge pogoje, ki jih določajo predpisi o raziskovalni dejavnosti in o zavodih. 

 

Kandidati za direktorja morajo pripraviti program dela Instituta za pet let in ga 

predstaviti Upravnemu odboru in Znanstvenemu svetu Instituta.  

 

25.  člen 

 

Direktor je imenovan na podlagi javnega razpisa, ki se objavi v tiskanem mediju. Javni 

razpis se izvede na podlagi sklepa Upravnega odbora, s katerim se določijo pogoji, ki jih 

mora izpolnjevati kandidat, čas za katerega bo imenovan, rok do katerega se sprejemajo 

prijave kandidatov ter rok za obvestilo o izbiri. 

 

Če direktor v razpisnem roku ni imenovan, se razpis ponovi. Za čas do imenovanja 

direktorja, vendar najdlje za eno leto, Upravni odbor s soglasjem ustanovitelja imenuje 

vršilca dolžnosti direktorja. 

 

Pomočnik direktorja 

 

26.  člen 

 

Za izvajanje posameznih funkcij dela in poslovanja Instituta oz. pomoč pri njihovem 

izvajanju, lahko direktor Instituta, ob soglasju Znanstvenega sveta, imenuje največ tri 

pomočnike direktorja. 

 

Pristojnost in obseg pooblastil pomočnika direktorja kot vodilnega poslovodnega delavca 

določa direktor Instituta s sklepom o njihovem imenovanju.  

 

Postopek imenovanja pomočnika direktorja se izvede na podlagi javnega razpisa. Mandat 

pomočnika direktorja je pet let, s tem, da preneha istočasno s prenehanjem mandata 

direktorja Instituta, ki ga je imenoval na ta položaj. 

 

Vodje raziskovalnih, izobraževalnih in drugih strokovnih enot 

 

27.  člen  

 

Za strokovno in operativno vodenje in poslovanje raziskovalnega in izobraževalnega dela 

ter razvoja sodelavcev imenuje direktor vodje odsekov in samostojnih laboratorijev kot 

vodilne raziskovalne delavce. 

 

Za vodilnega raziskovalnega delavca je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje pogoje za 

odgovornega nosilca projekta, kot to določajo predpisi s področja raziskovalne 

dejavnosti. 
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Število vodilnih raziskovalnih delavcev je opredeljeno s številom odsekov in samostojnih 

laboratorijev, ki se oblikujejo v skladu s statutom in pravili o organiziranosti.     

 

K imenovanju vodilnih raziskovalnih delavcev daje soglasje Znanstveni svet Instituta. 

 

Postopek imenovanja vodilnih raziskovalnih delavcev se izvede na podlagi javnega 

razpisa in predstavljenega in potrjenega raziskovalnega oz. izobraževalnega ter 

delovnega programa predlaganih vodij. 

 

Mandat vodilnih raziskovalnih delavcev je štiri leta in so po poteku mandata lahko 

ponovno imenovani. 

 

28.  člen 

 

Za strokovno in operativno poslovanje in vodenje izobraževalnega ter drugega 

strokovnega dela imenuje direktor vodje centrov  kot vodilne ali vodstvene delavce. 

 

Število vodij centrov je opredeljeno s številom centrov, ki se oblikujejo v skladu s 

statutom in pravili o organiziranosti. 

 

Vodje enot v skupnih službah, tehničnih servisih in podpornih dejavnostih 

 

29.  člen 

 

Za izvajanje nalog poslovanja Instituta, ki se opravljajo v službah, direktor imenuje vodje 

teh služb kot delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi.  

 

Pooblastila in odgovornosti vodij služb se določi z aktom o imenovanju. Število vodij 

služb je opredeljeno s številom služb, ki se oblikujejo v skladu s statutom in pravili o 

organiziranosti. 

 

Imenovanje vodij služb Instituta se izvede na podlagi javnega razpisa. Mandat vodij služb 

Instituta je štiri leta. 

 

30.  člen 

 

Vodjo servisov in vodje ostalih enot, ki ne opravljajo nalog poslovanja Instituta, imenuje 

direktor. 

 

31.  člen 

 

Število vodij ostalih enot za podporo izvajanja dejavnosti je opredeljeno s številom 

organizacijskih enot, ki se oblikujejo v skladu s statutom in pravili o organiziranosti. 

 

3. Znanstveni svet Instituta  

 

32.  člen 

 

Znanstveni svet Instituta (v nadaljevanju: Znanstveni svet) je strokovni organ Instituta 

in skrbi za programsko usmerjanje raziskovalno znanstvene in izobraževalne dejavnosti 

Instituta ter za vzgojo in strokovni razvoj raziskovalcev. Znanstveni svet obravnava, 

usklajuje in odloča o raziskovalnem in izobraževalnem programu ter drugih strokovnih in 

programskih zadevah s področja dejavnosti Instituta, pri čemer posebej: 

 predlaga dolgoročne usmeritve raziskovalnega, razvojnega, izobraževalnega in 

drugega strokovnega dela Instituta,  
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 oblikuje strokovne podlage za pripravo raziskovalnih in izobraževalnih programov,  

 vsebinsko usklajuje pripravo Programa dela Instituta,  

 obravnava in daje mnenje k letnemu programu dela Instituta, 

 opravlja izvolitve raziskovalcev v raziskovalne nazive, v skladu s pravili o izvolitvah, 

 predlaga in daje mnenje k nabavi pomembnejše raziskovalne opreme, 

 obravnava in daje pobude, predloge in mnenja glede organizacije in pogojev za razvoj 

dejavnosti,  

 daje mnenje k imenovanju direktorja Instituta, 

 opravlja druge naloge v skladu s statutom. 

 

33.  člen 

 

Znanstveni svet ima petnajst članov.   

 

Za člana Znanstvenega sveta Instituta je lahko imenovan znanstveni svetnik, strokovno 

raziskovalni svetnik, višji znanstveni sodelavec, višji strokovno raziskovalni sodelavec oz. 

tem nazivom ustrezen naziv pridobljen na univerzi, vodja notranje organizacijske enote 

in vodja programa. 

 

Člane Znanstvenega sveta se imenuje za dobo štirih let. Ker je ob konstituiranju 

Znanstvenega sveta trajal mandat sedmih članov le dve leti, se vsaki dve leti imenuje 

sedem članov.   

 

Direktor je član Znanstvenega sveta po svojem položaju.  

 

34.  člen 

 

Sestava Znanstvenega sveta mora zagotavljati primerno zastopanost posameznih 

raziskovalnih in izobraževalnih področij glede na obseg in pomen njihove dejavnosti v 

okviru Instituta. Število mest po posameznih širših raziskovalnih in izobraževalnih 

področjih dejavnosti Instituta Znanstveni svet preverja vsakih pet let.    

 

Organizacijske enote, ki sestavljajo širše raziskovalno in izobraževalno področje Instituta, 

imenujejo svoje kandidate glede na število mest s svojega področja. Pri imenovanju se 

upošteva, katero širše raziskovalno in izobraževalno področje je zastopal član 

Znanstvenega sveta, ki mu je potekel mandat. 

 

 

 

35.  člen 

 

Postopek za imenovanje kandidatov po širših raziskovalnih in izobraževalnih področjih 

dejavnosti Instituta izvede direktor na podlagi pravil o postopku za imenovanje članov 

Znanstvenega sveta, ki jih v soglasju z Upravnim odborom in Znanstvenim svetom 

sprejme direktor.  

 

Na podlagi izvedenega postopka po širših raziskovalnih in izobraževalnih področjih 

dejavnosti Instituta direktor potrdi izbrane kandidate za ustrezno število članov 

Znanstvenega sveta.  

 

36.  člen 

 

Imenovane člane Znanstvenega sveta je mogoče razrešiti. Za razrešitev se smiselno 

uporabljajo pravila za imenovanje članov Znanstvenega sveta.  
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37.  člen 

 

Če članu Znanstvenega sveta predčasno preneha mandat, se imenuje nadomestnega 

člana, in sicer za dobo do izteka mandata člana, kateremu je mandat predčasno 

prenehal. 

 

Če se član Znanstvenega sveta zaradi daljše odsotnosti ne more udeleževati sej 

Znanstvenega sveta (več kot šest mesecev) in ima to za posledico bistveno težje pogoje 

za delo Znanstvenega sveta ali če ni več zagotovljena primerna zastopanost posameznih 

širših raziskovalnih in izobraževalnih področij, se lahko imenuje drugega člana.   

 

Nadomestnega člana se imenuje izmed raziskovalcev tistega širšega raziskovalnega in 

izobraževalnega področja, ki ga je zastopal član Znanstvenega sveta, ki mu je prenehal 

mandat. 

 

38.  člen 

 

Člani Znanstvenega sveta izmed sebe izvolijo predsednika in dva namestnika 

predsednika Znanstvenega sveta. 

 

Predsednika in namestnika predsednika se izvoli za dobo štirih let. 

 

Mandat predsednika ali namestnikov je lahko krajši od štirih let le v primeru, če jim 

predčasno poteče mandat člana Znanstvenega sveta. 

 

39.  člen 

 

Način dela Znanstvenega sveta se določi s poslovnikom o delu Znanstvenega sveta, ki ga 

sprejme Znanstveni svet. 

 

 

4. Komisije in druga delovna telesa 

 

40.  člen 

 

Upravni odbor, direktor in Znanstveni svet lahko za pomoč pri svojem delu imenujejo 

stalne oz. občasne komisije ali druga delovna telesa. 

 

Področje dela, njihova sestava in pristojnosti posamezne komisije oz. drugega delovnega 

telesa se določi z imenovanjem komisije oz. drugega delovnega telesa. 

 

 

IV. PRIZNANJA INSTITUTA 

 

41.  člen 

 

Institut podeljuje posameznikom ali organizacijam častne nazive, priznanja in nagrade 

Instituta. 

 

Vrste častnih nazivov, priznanj in nagrad ter načela, kriterije in postopke za izbor se 

določi s pravili o častnih nazivih, priznanjih in nagradah Instituta. 

 

 

 

 



 
Institut "Jožef Stefan", Ljubljana 

 

 
Statut Instituta "Jožef Stefan" 

 
Stran 14 od 15 

V. SREDSTVA ZA DELO INSTITUTA 

 

42.  člen 

 

Vire, način in pogoje pridobivanja sredstev za opravljanje dejavnosti Instituta kot 

javnega raziskovalnega zavoda določa akt o ustanovitvi. 

 

Presežek prihodkov nad odhodki Institut uporablja za izvajanje in razvoj svojih 

dejavnosti. O načinu razpolaganja s presežkom prihodkov nad odhodki odloča 

ustanovitelj na predlog Upravnega odbora Instituta. 

 

Primanjkljaj prihodkov nad odhodki se krije v skladu z zakonom in odločitvijo 

ustanovitelja. 

 

Ustanovitelj ne krije primanjkljaja prihodkov nad odhodki iz naslova izvajanja dejavnosti 

na trgu. 

 

43.  člen 

 

Za spodbujanje odpiranja novih raziskovalnih in izobraževalnih področij, za podporo pri 

izobraževanju raziskovalcev, za vključevanje tujih raziskovalcev v delo Instituta in za 

druge namene, ki so pomembni za dejavnost Instituta, nimajo pa opredeljenega drugega 

vira financiranja, Institut oblikuje raziskovalni sklad:  

 

Raziskovalni sklad se financira iz donacij in iz drugih virov. 

 

 

44.  člen 

 

S sredstvi raziskovalnega sklada upravlja direktor. 

 

Sredstva raziskovalnega sklada se lahko dodelijo na podlagi razpisa v okviru Instituta. V 

razpisu natančno določi višino, namen porabe sredstev in postopek za dodelitev sredstev. 

 

Direktor o uporabi sredstev raziskovalnega sklada poroča Upravnemu odboru. 

   

 

VI. PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE 

 

 

45.  člen 

 

Institut uskladi obstoječe splošne akte Instituta z določbami tega statuta v roku treh (3) 

mesecev od dneva veljavnosti tega statuta.  

 

46.  člen 

 

Statut sprejme Upravni odbor Instituta s soglasjem ustanovitelja. 

 

Postopek za spremembo ali dopolnitev statuta je enak kot za sprejem statuta.  

 

47.  člen 

 

Z dnem uveljavitve določb tega statuta preneha veljavnost določb statuta Instituta z dne 

04.07.2006.   
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Statut velja od 18.10.2012.  

 

 

 

                                                                                      Upravni odbor Instituta 

 

                                                                                              Predsednik: 

  

                                                                                       Prof. dr. Damjan Zazula 


