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VKLJUCEVANJE 1JS V ZDRUZENO DELO
B. Frlec

Da je raziskovalno delo pomemben del zdruzenega dela smo zapisali v vrsti druzbeno
politiénih dokumentov, to stoji v 3irsih druzbenih srednjeroénih programih, pa tudi v
naértih posameznih organizacij zdruZzenega dela.

Kadarkoli razpravljamo o stabilizaciji gospodarstva, o u&inkovitejsem druzbeno eko-
nomskem razvoju, o tehnoloikem napredku, vedno znova pokaZemo na pomembnost
raziskav, domadega znanja, inovacijske dejavnosti.

Nedavno smo na 1JS konéali prvo fazo sestavljanja programa dejavnosti za obdobje
naslednjih tirih let. Ob tem so $e bolj kot preje priila do izraza nekatera dejstva,
ki jih Zelim tu posebej navesti.

1JS je bil v preteklosti ena od redkih raziskovalnih organizacij, ki je imel svoj pro-
gram za razdobje 1973 - 1976 druzbeno verificiran. To smo storili z namenom, da bi
se s svojo dejavnostjo kar se da priblizali potrebam in razvojnim teznjam 3irSe druzbe

in posameznih OZD.

Naie izkuinje pri povezovanju z gospodarstvom, pri vkljuevanju v zdruzeno delo ka-
zejo, da so mehanizmi vkljuevanja popolnoma neuteceni. Povezave se dajo sicer
formalno hitro vzpostavljati; delovne povezave pa lahko telejo samo neposredno. Vedno
znova se ustavlijomo na ozkih pogledih, ki Se vedno prevladujejo. Gospodarske orga-
nizacije hodijo ve&inoma po lastnih poteh namesto, da bi z zdruZevanjem, s povezo-
vanjem obstojedih raziskovalnih in razvojnih kapacitet prisli do Zelenih rezultatov.
Zdruzevanje gospodarstva v RO zaenkrat obé&utimo le kot pove&an formalizem, ki ne
daje pravih rezultatov.

Ugotavljamo, da za take stike nismo prav organizirani. Nasproti komercialnim sluzbam
velikih gospodarskih organizacij lahko postavimo naproti le na pol amaterske pogajal-
ce. Posledica tega je, da pogosto ne dosezemo niti minimalnih potrebnih dohodkov iz
raziskav za neposredne uporabnike. Stevilo pogodb, ki jih sklepamo, sicer raste, ab=
solutno pa dohodek iz te dejavnosti ostaja skoraj iz leta v leto isti, Ceprav ga ustvar~
jamo z vedno veéjimi napori. Veéje stevilo pogodb in sporazumov zahteva tudi vse
ve&ji administrativni aparat, kar na drugi strani zmanjiuje sredstva za produktivno delo.

Posebno poglavie je cena raziskovalnega dela. Pogosto se ob apliciranju nalega znanja
sre¢amo s trditvijo, da smo za to delo ze itak pladani iz druzbenih sredstev. Ce pa ze
uspemo obdrzati ceno raziskovalne ure, nam ne uspe dobiti predvidenega obsega dela
za doloéen rezultat, kar gotovo nima ni& skupnega z odnosi, ki naj se vzpostavijo v
zdruzenem delu med proizvajalno in raziskovalno organizacijo.

Ob tem, da navadno z uporabniki sklepamo le kratkoroéne pogodbe za manjie zneske
2 - 3 milijonov, se seveda pogosto vpraiujemo, kje so teznje po dolgoroénosti, nasla=-
njanju na domade znanje, znaéilne za stabilizacijske programe gospodarskih organiza-
cij.

Stanje v raziskovalnih organizacijah danes vzbuja skrb. Raziskovalne organizacije ne
dajejo svojim delavcem ve& minimalne socialne varnosti. Ob kratkoroénih pogodbah
je vsaka na&rtna kadrovska politika nemogoéa. Zato raziskovalne organizacije na-
stavljajo vse manj mladih raziskovalcev, kar bo imelo dolgoroéne posledice.



ZdruZena sredstva se siromasijo, ker jih uporabniki pogosto uporabljajo za svoje,
ozko usmerjene raziskovalne, razvojne potrebe, namesto da bi v ta namen rabili
svoja lastna, v srednjeroénih naértih predvidena sredstva za razvoj .

Pogosto se pojavljajo gospodarske organizacije, ki druzbeno zbrana sredstva dajejo
raziskovalnim organizacijam preko sebe kot lastna sredstva za raziskave. Ob takih
deviacijah zbiranje sredstev za Zirie druzbene interese izgublja svoj smisel.

Iz gospodarstva pogosto dobivamo za preizkus sposobnosti raziskovalnih organizacij v
reievanje probleme, ki jih strokovnjaki gospodarskih organizacij, ki zadeve res po-
drobno poznajo, morda veé let niso mogli rediti. Ce se potem v raziskovalnih orga-
nizacijah pri reevanju takega problema pojavijo tezave, bo to dobrodoila potrditev
se tako znanega dejstva, da raziskovalne organizacije nikoli ne dajo pomembnih in
uporabnih rezultatov.

Program nade dejavnosti v naslednjem srednjeroénem razdobju, ki naj bi bil posledi-
ca programov OZD, smo naslonili na druzbene plane in posebej na programe delov-
nih organizacii, seveda tiste, ki smo jih lahko dobili na vpogled ob pomogi Razisko—
valne skupnosti Slovenije in Gospodarske zbornice.

Ob tem smo lahko ugotovili, da so redke organizacije, ki imajo raziskovalno delo v
svojih programih zastopano na primeren naéin, in e ga Ze imajo, potem pogosto iz-
javljajo, da bodo pomembnejie raziskave vriile same, obrobne pa dajale profesional -
nim raziskovalnim organizacijom &eprav lastnega raziskovalnega kadra nimajo.

Ob vegjih investicijah se gospodarske organizacije pogosto obnaiajo tako, da skusajo
predvsem odgovornost prenaiati na raziskovalce. Ob tem je e vedno znaéilno skorajda
neomajno zaupanje v nepogreiljivost in solidnost tujega znanja. Doma&emu pa so vec-
krat nadvse strogi sodniki.

Izhod iz tega poloZaja se ponuja sam:

Raziskovalno delo naj nastopa kot enakovreden partner v zdruzenem delu. Razisko-
valci naj sodelujejo pri sestavljanju konkretnih razvojnih planov OZD. Ti naj bodo
finansirani iz sredstev proizvodnje, ne pa iz sredstev zbranih za Jirfe druzbene po-
trebe.

Programi dejavnosti raziskovalnih organizacij naj obvezno gredo v druzbeno verifika-
cijo, ki naj jo opravijo predstavniki 3irse druzbe, gospodarske organizacije in drugi
uporabniki rezultatov raziskovalnega dela.

Samo tako se bodo po naiem mnenju raziskovalne organizacije resni¢no lahko povezova-
le z gospodarskimi organizacijami in postale nepogreiljiv in enakopravni del zdruze-
nega dela.

(Prispevek k diskusiji na Posvetu vodstev organizacij
zdruzenega dela kemiéne in farmacevtske industrije

Liubljana, 22.2.1977)



FERITI
M. Drofenik

Pred sedmimi leti je bil razpisan zvezni projekt Keramika. Projekt naj bi zajemal ce-
lotno dejavnost na podro&ju keramike, sredstva pa je zagotovil zvezni proradun. Nad

odsek za keramiko je sodeloval z delom programa, ki je zajemal oksidno keramiko z

magnetno keramiko.

V okviru projekta smo sodelovali z zdruzenim podjetjem Iskro, Radio-industrijo v Za=
grebu in Institutom "Boris Kidrig" v Vin&i. Veckrat letno smo na panelih poro&ali o
tekoéih raziskavah in vsklajevali nadaljnje delo. Zaradi ukinitve zveznega projekta,
je ta na&in sodelovanja v okviru federacije ugasnil. Delo na feritih zaradi razdro-
bljenosti, otezko&ene koordinacije med posameznimi raziskovalci in nedovoljne pove~
zanosti s proizvajalci tovrstne keramike, ni dalo prigakovanih rezultatov. Zaradi
vedno ve&je uporabe keramiénih permanentnih in 3e zlasti anizotropnih magnetov v
avtomobilski industriji, smo se dogovorili s tovarno elementov TOZD Feriti za skupen
raziskovalni program, ki je zajemal rozvoj segmentov. Delo na segmentih je bilo ti-
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VIIl. MEDNARODNA LETNA SOLA IN SIMPOZIJ O FIZIKI IONIZIRANIH
PLINOV - SPIG 76, DUBROVNIK (27.8. - 3.9.197¢)

B. Navinsek

Institut Jozef Stefan je bil lani organizator Ze

tradicionalnega sreanja jugoslovanskih fizikov, ki
Pl-ik')SlCS delajo na podroéju fizike ioniziranih plinov. Gle-
de na mednarodni znaéaj, ki si ga je to srecanje
pridobilo v zadnjih 6 letih in veliko 3tevilo ude-
OF - lezencev, smo konferenco organizirali v Kongres=
nem centru v Dubrovniku. Udelezencev je bilo
208, od tega 126 iz tujine. Domali vdelezenci

IOI “ 2 €I ’ so bili v glavnem iz fizikalnih institutov in uni-
verz v Beogradu, Zagrebu in Ljubljani.
Strokovni del letne Sole in simpozija je bil raz-
GHSE deljen na tri sekcije. V prvi smo obravnavali

atomske trke in ionizacijske procese v plinih, v
drugi pa interakcije nabitih delcev s povriinami.
1976 Procesi v plazmi so se obravnavali v okviru tre-
tie sekcije. Na 1JS delamo predvsem na proble-
matiki interakcij nabitih delcev s povriinami.
To so razliéni procesi ionskega obstreljevanja povriinskih sprememb in katodnega na-
prievanja tankih plasti. Raziskujemo pa tudi pojave v plazmi. Kot zanimivost je
potrebno omeniti, da smo uspeli letos prvié vkljuéiti v program tudi problematiko
kontrolirane termonuklearne fuzije. O njej so govorili trije predavatelji, med nji-
mi dr. J.Phillips, vodja fizikalnega oddelka IAEA iz Dunaja. Na tem obseznem po-
dro&ju raziskav je 3e posebno zanimiv doslej nereien problem razprievanja prve ste-
ne z lahkimi ioni, predvsem helijem in vodikom. V okviru te problematike razisku-
jemo na Institutu J.Stefan po pogodbi z IAEA, povriinske pojave na nerjavedih

ieklih.

Predstavniki Instituta J.Stefan - B.Naviniek, A.Zabkar, R.Tavzes in M.Ceréek -
smo imeli na simpoziju 4 referate.

Ze pred simpozijem smo izdali knjigo s 128 referati. Takoj po kon&ani letni 3oli pa
smo poskrbeli, da je pred koncem leta 1976 izila tudi knjiga uvodnih predavanj 32
avtorjev in to na 856 straneh.

Ob koncu 3e nekaj besed o sami organizaciji SPIG = 76. Kongres je otvoril prof.dr.
M.Osredkar, élan IS Skup3€ine SRS in predsednik komiteja za znanost. Organizacij-
skemu komiteju so nudili veliko pomo& poleg RSS in Instituta J.Stefan tudi Institut
"B.Kidri¢" iz Vin&e in Instituta za fiziko pri univerzah v Beogradu in Zagrebu. |z~
vedbo kongresa in tiskanje obeh knjig pa sta omogoélila z izdatnim sofinanciranjem
Raziskovalna skupnost Slovenije in Jugoslovanski odbor za koordinacijo znanosti in
tehnologije.



pi&no interdisciplinamo. Potrebno je bilo konstruirati zahtevna orodja, ki bi obrato-
vala v mo&nem magnetnem polju. Eden izmed zahtevnejiih problemov je bil konstruk-
cijo magneta, ki bi dal dovolj mo&no magnetno polje upoitevajoc dimenzije in mag-
netno prevodnost orodja oziroma stiskalnice. Pri tem nam je z domiselno reditvijo
uspeino pomagal ing. F.Strukelj. Po dveh letih dela nam je uspelo premagati teh=-
nolotke teZave in proizvodnja segmentov je stekla. Lastnosti nasih segmentov ustreza-
jo tujim komercialnim vzorcem. Na podlagi nadih izkuienj bodo v tovarni feritov za-
geli proizvajati segmente veéjih dimenzij. Za izdelavo segmentov manijsih dimenzij
je pripravnejii "suh" postopek. Zato smo razvili postopek za pripravo aglomeriranega
feritnega prahu, ki se v magnetnem polju dobro usmerja in zadovoljivo stiska. Ta’
postopek smo tudi zas&itili. '

Povpraievanje po segmentih je veliko. Zanje se zanimajo tovarne, ki izdelujejo elek-
tro motorje manjiih moéi (Zastava, R.Cajevec, Zelezniki, Mehanotehnika).

Razen tega smo opravili vrsto zanimivih raziskav kot npr. o vplivu dodatkov in na-
&inu priprave na magnetne lastnosti feritov. O tem smo poroZali na kongresih doma
in v tujini.

NOVI MIKRORACUNALNISK! ANALIZATOR MERITEV
S. Divjak

Sodelavci odseka za analogno tehniko in servomehanizme smo v sodelovanju s tovar~
no Z.P. iskra, TOZD T.E. Horjul razvili mikroradunalniski analizator meritev. V
razliko od klasi&nih mikroragunalnikov uporablja ta naprava kalkulatorsko integrira-
no vezje, ki Ze vsebuje zelo natanéne rutine za aritmetiko s plavajoo vejico ter
trigonometriéne in druge funkcije. Take rutine v klasi¢nem mikroraéunalniku zahte-
vajo relativno veliko porabo pomnilnika, kar drazi take radunalnike sisteme. V no-
vi napravi smo kalkulatorskemu vezju s pomnilnikom vrste PROM in dodatno logiko
omogog&ili izvajanje predprogramiranih funkcij, podobno kot to zasledimo pri nekate~
rih boljsih znanstvenih kalkulatorjih. Dodatno omogo&a naprava izvajanje vhodno-
izhodnih operacij, kot je na primer od&itavanje in nato obdelovanje analognih vhod-
nih signalov, generiranje analognih izhodnih signalov, ali izpis $tevilénih podatkov
preko dekodnih stevilénih dajalnikov ali prikazovalnikov ter izpis rezultatov s tiskal-
nikom. Posebnost naprave so programske kretnice, ki jih lahko sprotno krmili opera-
ter ali zunanji proces. Program naprave lahko tee v realnem Zasu. Zaradi original-
nosti smo to napravo tudi patentirali. V naslednjem srednjero&nem obdobju bo Iskra
mikroradunalniski analizator serijsko izdelovala in ga tudi izvaZala. To pa predstav-
lia uveljavitev in izvoz domacega znanja v tujino.

LETO "77" - LETO VARSTVA OKOLJA
F. Zle

Zvezni zbor skupigine SFRJ je na svoji seji 1. februarja sprejel sklep, da se leto
1977 proglasi za leto varstva okolja.



Kak3en naj bo nai prispevek k uspenosti akcije leta?

Lahko pri¢nemo z ugotovitvijo, da je velik del naie osnovne raziskovalne dejavnosti
usmerjen prav v to smer. To so:

- osnovne raziskave kakovosti hrane, zraka in vode;

- razvoj novih fizikalnih in kemijskih postopkov za merjenje onesnaZenosti okolija;
- razvoj in izdelava merilne opreme za nadzor okolja;

- raziskave in razvoj tehnologije in opreme za predelavo sekundarnih surovin; itd.

Navedimo samo nekaj primerov uspeinosti nasega dela na tem podro&ju. Na predlog
nasega instituta je bila ustanovljena za varstvo okolja "skupina za evaluacijo pose-
gov v okolie" -~ SEPO. Skupina zdruZuje najuglednejie strokovnjake iz naie republi-
ke, ki s stalis&a varstva okolja ocenjujejo vse gradnje v Sloveniji, za katere daje
sredstva Ljubljanska banka. To pa je ve& kot 80 odstotkov vseh investicij v nasi re-
publiki. SEPO je prva tovrstna strokovna skupina v Jugoslaviji. Po dveh letih dela
so vsi njeni o&etje, strici in tete lahko ponosni na tako &ilega, delovnega in bistre~
ga otroka.

Leta 1970 so se zaleli vrteti nadi prvi elektronski merilniki smeri in hitrosti vetra.
Ob za&etku so bili usmerjeni bolj sportno. Merili so vremenske pogoje na skakalnih
prireditvah 3irom Evrope. Ta dva instrumenta sta bila povod za sodelovanje fizikov,
elektroncev in meteorologov Meteoroloskega zavoda Slovenije in nadega Instituta.

.
i
i

Nato smo leta 1974 ze lahko ponudili Jedrski elektrarni Kriko prvo meteoroloiko po-
stajo za nadzorovanje zraka v okolici centrale. Postaja je bila na prvi mednarodni
razstavi avtomatskih meteoroloskih in ekoloskih postaj septembra 1976 v Londonu oce-
njena kot najsodobnejsa. Tej postaji sta sledili Se druga in tretja postaja za Meteoro-
loski zaved Slovenije.

Na institutu smo izdelali ob3irno analizo sedanjega stanja opreme in metodologije
merjenja v meteorologiji v Jugoslaviji. Na osnovi te analize smo nato pripravili pro-
gram za njeno posodobitev z doma&o opremo.

V konéni fazi naj bi Jugoslavija imela sistem avtomatskih meteoroloskih in ekoloskih
postaj, ki bodo raéunalnisko povezane v enotno jugoslovansko mrezo, ki bo sluzila
potrebam gospodarstva, varstva okolja, prometa in narodne obrambe.

Tudi sodelovanje s Hidroloskim zavodom Slovenije daje Ze prve obetavne rezultate.
Pri Jedrski elektrarni Kriko se skupaj zavzemamo za izgradnjo prve avtomatske hi-
drometeorolotke postaje, ki bo merila nivo, temperaturo, biolotko in kemi&no kvali=-
teto podtalnice v okolici elektrarne. Naé&rt je obsezen, vendar ni tehniénih za-
drzkov, da ga ne bi mogli v desetih mesecih uresni&iti. Na institutu razviti postopki
za predelavo sekundarnih surovin v Tovarni brusov Zree in Zelezarni Jesenice daje-
jo nasemu gospodarstvu ob majhnih strotkih nove kakovostne surovine. Obenem dolgo-
roéno reiujejo problem odstranjevanja izredno strupenih odpadkov, ki bi lahko imeli
usodne posledice za 3irfo okolico.

Primeri naSega uspeinega dela na podro&ju varstva okolja, naj nam bodo vzpodbuda,
da bomo na teh temeljih nadaljevali delo v tem letu.



PLEZALNA NOVICA
H. Kralj

Pravzaprav ni novica, ker je minilo ze
nekaj mesecev od tega podviga skupine
itirih. Pozno jeseni preteklega leta smo
se na pobudo dr. Jozeta Snajderja lotili
nehvalezne naloge. Ob jedrski elektrarni
v Krikem, smo na sedemdeset metrov visok
meteoroloiki stolp odili montirat dajalnike
smeri in hitrosti vetra ter merilnike vlage
in temperature za avtomatsko meteorolosko
postajo. Povabili smo v svojo sredo nase-
ga ve&krat preizkuienega "Himalajca®
Matijo Malezia, kot pomo& s plezalnimi
izkuinjami, predvsem pa kot moralno opo-
ro, saj se ostali niso mogli pohvaliti z
osemtisoaki. Cakali smo na toplo sonéno
vreme, do&akali pa veter, mraz in meglo.
Pric¢elo se je kaj vzpodbudno, ker smo
prve dajalnike montirali na vidini 10 me~
trov. To je opravil na¥ Janez Puh - smu-
garski as - z lahkoto. Naslednji nivo, ki
ga je bilo treba naskogiti, pa je bil 40
metrov visoko. To je bila Ze druga pesem
in Janeza, skrbnega oéeta nismo veé do-
bili na limanice. Kot prvi v navezi je
izginil v megli navzgor Matija, po slui-
beni dolZnosti ogleda pa Heri za njim.
Slo je imenitno, saj je varovalno sidro bi-
la najboljia opora. Jure Konjar in Janez
sta pa s primernimi opombami “varovala"
od spodaj. Ko je bilo prvo delo tu oprav-
ljeno, sva z Matijo nadaljevala pot v vi=-
Save. Jasno Matija spet prvi, jaz pa za
njiim. Vse je $lo gladko, dokler se pri 60
metrih ni varovalno sidro cudovito zago-
zdilo, da ni &lo z njim ne naprej, je
manj pa nazaj. Edini na&in,s katerim se
je dalo premakniti naprej ali nazaj je bil,
preiti na od varovanja neodvisen nacin
plezanja. In ker je bila varianta navzgor
krajsa, sem jo pa& ubral navzgor v varno
zavetie ograje. Bilo je malo ¢udno pri
srcu, vendar tudi to je minilo sreéno. Na
70 metrih se je odprl &udovit razgled ter
tudi zrak in veter sta bila kar v redu,



pa 3e guganje stolpa sva imela za za-
bavo. Ko je bilo prvo delo opravljeno,
je mladi rod zamenjal starega. Juretu
ie to priilo prav, kot priprava za bo-
doéo vojasko sluzbo. Ker smo delali
tudi ponoii, jeseni se hitro znodi, smo
ob rde&i luéi, ki na vrhu lepo sveti,
temeljito zameiali barve il v kablu.
Tako smo imeli nasledniji dan vsaj vzrok,
da smo ponovno kolovratili na vrh.-Ko
smo Matica vpraiali, ce je kaj razlike
med steno in tem naiim stolpom “iglo",
ni bil preve¢ navduien, ko je komenti=
ral: "V steni ima$ vedno pred seboj
vsaj skalo, tu pa nic".

Po opravljenem delu smo bili kar malo
utrujeni, vendar dobre volie, saj smo
imeli za seboj |. a trim.

.Prve pomladne dni bo treba opraviti e
nekaj del na stolpu - je Ze kje kak
prostovol jec?

PREDSTAVLJAMO TUJE LABORATORIJE:

LABORATORIJ ZA EKSPERIMENTALNO FIZIKO V SAARBRUOCKNU
A. Levstik '

Laboratorij za eksperimentalno fiziko v Saarbrucknu je ustanovil prof. H.E. Muser,
ki je prisel leta 1966 z Univerze v Munstru ter je na mladi univerzi v Saarbrucknu
ustanovil novo mo&no skupino s 25 raziskovalci , ki se ukvarjajo s 3tudijem fero-
elektrikov. V laboratoriju delajo tri skupine: na dielektrignih meritvah, NMR in na
optiéni spektroskopiji. Prvi dve skupini sta moénejii, fretja pa je zazivela Zele pred
kratkim. Najbolje je opremljen laboratorij za dielektri¢ne meritve, saj lahko merijo
dielektrigne lastnosti snovi pri frekvencah od 10~3 Hz do 70 GHz. Skupina za prou-
gevanje magnetne resonance pri svojem delu uporablja Bruckeriev pulzni spektrome-
ter in spektrometer za 3iroke &rte. Laboratorij ima tudi sorazmerno moéno skupino
za gojenje monokristalov, tako vodotopnih, kot kristalov, ki rastejo iz taline. Leta
1969 so raziskovalci iz SaarbrUckna organizirali tudi Evropsko konferenco o fero-
elektrikih.

1z raziskovalnega glediiéa je bilo moje bivanje v ZRN dokaj uspeino, saj sem uspel
izmeriti feroelektrigno relaksacijo v treh monokristalih tipa NaH3(SeOg). Zelo

verjetno se bo naie sodelovanje z Laboratorijem v Saarbrucknu 3e raziirilo, saj se
dobro dopolnjujeta po opremi.

Saarland ima podobno pokrajino kot nasa Dolenjska, le da je pokrajina malo bol]
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razgibana, visine grievia pa so manjse. Mesto Saarbrucken je nekoliko veéje od
Ljubljane, dokaj blizu pa so vinorodni kraji z znanimi vini (Mozel ). Sneg je pozimi
redkost, &e pa pade izgine Ze v nekaj dneh. Vse to, in ne nazadnje bliZina Franci-
je, vpliva na to, da so Nemci iz Saarlanda lezernejsi od sonarodnjakov. Tujec pa
hitro najde stik z doma&imi prebivalci.

KRATKE NOVICE

28.1.1977 je za itiri mesece odpotoval na "Universidade de Sao Paulo" v Sao
Carlos v Braziliji dr. R. Pirc. Tam bo sodeloval pri rednih raziskavah in se stro-
kovno izpopolnjeval na podro&ju teorijske fizike trdne snovi.

Dr. R. Osredkar je 25.1.1977 odpotoval na desetmese&no strokovno izpopolnjevanje
v ZDA na University of Kentucky v Lexingtonu pri prof. Kadabi. Nadaljeval bo
svoje dosedanje delo z NMR v bioloskih sistemih in uporabil metode NMR pri studi=-
ju ekolozkih problemov.

Ob priliki proslave tridesetletnice vojne industrije v Jugoslaviji so Institutu "J.Ste-
fan" v priznanje za uspeino sodelovanje podelili "Spominsko plaketo na zastavi".

Vodja odseka za obratovanje reaktorja dr. V. Dimic je odiel 7.2.1977 v Kuala
Lumpur v Maleziji, na novo ustanovijen reaktorski center, kot svetovalec Medna-
rodne agencije za atomsko energijo. V tem centru so prieli s pripravljalnimi deli
za postavitev reaktorja TRIGA,pri katerih bo sodeloval tri mesece tudi dr.V.Dimic.

Obiski v 1JS:

- 20.1.1977: H.F. Wohlsen, A.R. Gaunt, G.S. Coblentz, Hayden, Druzba "Fluor
Utah", San Mateo, Kalifornija, ZDA. Ogled odseka za kemijo fluora in reaktor-
skega oddelka.

- 27.1.1977: Dr. Matrozov, |nstitut za metaloorganske spojine, Moskva. Ogled 1JS.

- 31.1.-7.2.1977: Dr. R.Kind, ETH, Zurich. Obisk v okviru sodelovanja na razis-
kavah dvodimenzionalnih perovskitov.

-~ 7.2.1977: Prof. N.lvanov, Fizikalni institut Univerze v Moskvi. Obisk v odseku
za fiziko trdne snovi.

- 9.2.1977: Mr. R. Ekarv, D. Petrunin, Mednarodna agencija za atomsko energijo,
Dunaj. Redni pregled reaktorja Triga Mark II.

- 14.-16.2.1977: Prof.dr. F.Thummler, Kernforschungszentrum Karlsruhe, Instifut
fur Material = und Festkdrperforschung, Karlsruhe. Obisk v okviru jugoslovansko-
nemikega sodelovanja.

- 15.-17.2.1977: Prof.dr. J.H.Beynon, Univ.of Swansea, Anglija. Obiskovalec je
pridruzeni &lan 1JS.
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O SAMOUPRAVNEM SPORAZUMU O RAZPOREJANJU DOHODKA IN DELITVI
OSEBNIH DOHODKOV DELAVCEV LJS

M. Najzer

Kmalu bo minilo leto dni odkar je za&el veljati "Samoupravni sporazum o osnovah

in merilih za razporejanje dohodka in delitev sredstev za osebne dohodke v organi-

~ zacijah raziskovalne dejavnosti". Po dologilih tega sporazuma bi morali Ze do lanske
jeseni vskladiti s sporazumom tudi nekaj na3ih aktov, med njimi tudi samoupravni spo=
razum o katerem govori ta prispevek. Zaradi izredno obseinega dela se je priprava
osnutka zavlekla, tako da bo 3el v javno razpravo koncem marca.

Novi sporazum bo zamenjal sedanji “Pravilnik o osebnih dohodkih delavcev 1JS" ra-
zen tega pa vsebuje tudi sploina dologila o razporejanju dohodka 1JS. Razporeditev
celotnega dohodka kaze skica:

Celotni dohodek

Celoviti dohodek

Materialni  Amorti-  Razne Sklad - Akumula-
strogki zacija obvez- Osebni dohodek skupne Rezerva cija
nosti porabe

Od celotnega dohodka je treba najprej odvojiti sredstva za materialne stroske poslo-
vanja in sredstva amortizacije. Ta sredstva so dologena z obsegom poslovanija in
osnovhimi sredstvi tako, da pride za razporeditev v poitev le preostali del, ki se
imenuje celoviti dohodek. Razporeditev dohodka zavisi od poslovnega uspeha,
katerega merilo je celoviti dohodek. S sporazumom je doloéen normalni po-
slovni uspeh, pri katerem mora biti doseZen takien celoviti dohodek, da pokriva
normalne osebne dohodke in akumulacijo v viiini najmanj 8 % celovitega
dohodka ter sredstva za razne obveznosti, sklad skupne porabe in rezervo. Vidina
normalnih osebnih dohodkov je tudi doloena s sporazumom, pojasnjena pa bo v
drugem delu tega prispevka. Sporazum dolo&a kako celotna sredstva za osebne do=
hodke zavisijo od poslovnega uspeha. Ce je poslovni uspeh ve&ji od normalnega so
lahko tudi osebni dohodki ve&ji od normalnih, &e pa je poslovni uspeh slabsi od
normalnega pa morajo biti tudi osebni dohodki manjii od normalnih. Pot do veé-
jih osebnih dohodkov vodi torej preko poveéanja celovitega dohodka kar lahko do-
sezemo na dva nalina:

a) z varéevanjem zmanjiamo materialne strotke poslovanja in

b) z ve& dela in dobro poslovno politiko zveéamo celotni dohodek.

Sporazum opredeljuje tudi minimalni poslovni uspeh, ko celoviti dohodek
pokriva le 80 % normalnih osebnih dohodkov. Ce delovna organizacija ne dosega
niti minimalnega poslovnega uspeha mora o tem obvestiti skupno komisijo raziskoval-
nih organizacij, ki nato o tem obvesti pristojno ob&insko skupi&ino, sindikat delav-
cev znanosti in visokega ¥olstva ter Raziskovalno skupnost Slovenije.
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V prvem delu sem opisal merila po katerih se razporedi del dohodka instituta na
osebne dohodke. Sporazum dolo&a tudi merila kolikien del celotnih institutskih sred-
stev za osebne dohodke bo dobil vsak posamezen delavec. Osnova za doloditev oseb-
nega dohodka je analitska ocena delovnega mesta, na katerem delavec
dela. Ocena mora biti izraéunana tako, da je sorazmerna prispevku delavea, ki na
tem mestu dela, k celotnemu opravljenemu delu in poslovnemu uspehu delovne enote
in instituta kot celote. Na institutu smo uporabili na&in ocenjevanja, ki ga priporo-
&a samoupravni sporazum raziskovalnih organizacij. Izhodi3&e za analitsko oceno je
opis delovnega mesta v samoupravnem sporazumu o sistematizaciji delovnih mest. Na
osnovi tega opisa se delovno mesto vrednoti po dvanaijstih kriterijih in nato izraéuna
vrednost vsakega delovnega mesta na institutu. Vrednost delovnega mesta je izraze-
na v totkah. Samoupravni sporazum raziskovalnih organizacij dolo&a, da tako izra-
&unana vrednost delovnega mesta ne sme odstopati za ve& kot + 10 % od vrednosti
predpisane za poklicno skupino. Osebni dohodek pa ne zavisi samo od vrednosti de-
lovnega mesta, ampak tudi od delavéevega sedanjega in minulega dela ter od fi-
nanénega u&inka njegovega dela. Osnova za obracun osebnega dohodka se izracuna
po enalbi:

Osnova za Analitska faktor faktor faktor
obraéun OD = ocena x | osebne + minulega + stalnosti
del .mesta uéinkov. dela

Faktor u&inkovitosti je sorazmeren delovnemu uspehu delavea na njegovem delovnem
mestu in poslovnemu uspehu delovne enote v kateri delavec dela. Povpreéni faktor
osebne u&inkovitosti znasa 1,1. Ta faktor lahko do neke mere enadimo z rednim
faktorjem v dosedanjem pravilniku o OD. Faktor minulega dela zna3a odvisno od
delovne dobe do 12 %. Faktor stalnosti lahko dobijo delavei, ki delajo na delov-
nih mestih dologenih v sporazumu. ZnaSa do 5 % odvisno od delovne dobe.

Ostala dologila samoupravnega sporazuma se bistveno ne razlikujejo od sedanjega
pravilnika o OD in torej ne potrebujejo pojasnila.

Na koncu dodajam 3e nekaj pojasnil, ki bodo, upam, pripomogla k razumevaniju
dologil sporazuma:

1. Normalni osebni dohodek na nekem del. mestu se izraduna tako:

Analitska ocena del. mesta 0.6 Povpreéni osebni dohodek v Sloveniji
Analitska ocena nekv.delavea ~ /O %

v minulem letu

Normalni osebni dohodek je le merilo za poslovni uspeh delovne or-
ganizacije in ne merilo za osebni dohodek, ki ga delavci prejemajo. Le-ta je
odvisen izkljuéno od celovitega dohodka delovne organizacije.

2. Meseéna akontacija OD. Dobimo jo kot zmnozek itevila tock v obraunski osno-
vi OD in vrednosti tocke. Vrednost totke se izraduna tako, da se planirana sredstva
za OD delijo s seitevkom tok vseh delavcev nao institutu.

3. Kdo dolo&a obragunsko osnovo OD? lzraéuna jo sekretariat analitske ocene de-
lovnega mesta (ta ocena je sestavni del sporazuma), faktorja osebne ué&inkovitosti
in faktorja stalnosti, ki ju dolo&i Odbor za medsebojna razmerja na predlog direk—
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torja in vodje delovne enote ter faktorja minulega dela, ki je dolo¢en s sporazumom.
Odlocbo o obradunski osnovi OD izda sekretar instituta.

4. Kako lahko primerjom sedanjo in novo obragunsko osnovo OD? Vsak lahko sam
oceni iz dolodil sporazuma kakina bo njegova nova obraunska osnova OD. Le-to
mora primerjati s sedanjo osnovo pomnozeno s faktorjem 0,8 pa bo dobil priblizno
oceno ali se je njegova osnova relativno zvedala ali zmanjsala.

5. Obra&unska osnova po sporazumu bo za vse delavce manjsa. Ali se bodo zato
zmanjiali_ OD? Ne, ker se bo ustrezno poveéala vrednost togke.

6. Ali bo kdo dobil po sporazumu maniii OD? Nobeden, razen tistih katerih fakfor
osebne u&inkovitosti bo manjii od sedanjega rednega faktorja. ZniZanje je v takinem
primeru upravi¢eno saj pomeni, da je delovni uspeh dotiénega delavca slabdi kot v

preteklem letu, kar se mora odraZati tudi v OD.

KRATKE NOVICE |

Na 73. seji in 74. seji Znanstvenega sveta so bili v viije nazive izvoljeni nasled-
nji delavei 1JS:

- v naziv asistent podiplomec: Jozef Beltram, dipl.ing., iz odseka za uporabo izo-
topov v industriji in gradnjo aparatur; Marjana Kovaéi¢, dipl.ing., iz oddelka
za biokemijo; Matijo Malezi&, dipl.ing., iz odseka za analogno tehniko in servo-
mehanizme; Zvonko Mozeti&, dipl.ing., iz odseka za fiziko jedra; Stojan Petelin,
dipl.ing., iz odseka za reaktorsko tehniko; Stojan Stavber, dipl.ing., iz odseka
za spektroskopijo; Branko Subic, dipl.ing., iz odseka za fiziko jedra.

- v naziv vi3ji asistent podiplomec: mgr. Tadej Bajd, in mgr. Janko Cernetig, iz
odseka za analogno tehniko, mgr. Darja Gantar, iz odseka za kemijo fluora,
mgr. Matjaz Korun, iz odseka za fiziko jedra;

- v naziv raziskovalni sodelavec: mgr. Mirjana Mihailovié, iz odseka za zailito.
V svet instituta smo 14. januarja 1977 volili nove delegate za mondatno obdobije
dveh let. V novem Sl so naslednji delavci 1JS:

Milan Cergek Franc Kogovsek
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Rafael Martingid Janez Slak
Metka Jevnisek Igor Vilfan
Joze Lenart Natasa Tomine
Hermina Leskoviek Boris Zemva
JoZe Brzin Bozo Glavig

Peter Tancig
Matjaz Ravnik
Vojko Gorjup
Drago Svetek
Franc MozZina
Mirko Blatnik
Jela Lenart
Andrej Suitersi¢

Miroslav Kljajié¢
Uros Aleksié
Marija Trenz
Mirko Vintar
Mitja Pirnat
JoZe Breskvar
Peter Mikus



Za novega predsednika S| je bil soglasno izvoljen BoZo Glavi&, njegova namestnica
pa bo Hermina Leskoviek. Sekretar ostane 3e naprej K.Kajfez.

PROSLAVA PRESERNOVEGA DNE

-m»s“:\"-‘ﬁjnma‘.-’»‘,} E
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Tudi letodnji Prefernov dan smo proslavili nadvse slovesno. Peli so primorski Studentje,
manj znane Prefernove verze pa je recitiral Kristjan Muck. Osrednja togka proslave
je bil govor K.Kajfeza, ob priliki 25~letnice vselitve v nove institutske prostore. Za-
radi izredno zanimive kronike 1JS, ki jo je podal, smo se odloili da govor ponatisne-
mo v prilogi Novic.

SPORTNE NOVICE

. Sega

V nedeljo 13. februarja smo letos prvi& organizirali smu&arski izlet na Koblo nad Bo-
hinjsko Bistrico. Ceprav je vse kazalo, da bomo morali tudi tokrat izlet odpovedati,
so malodane vsi prijavljenci vztrajali pri tem, da gremo, ne oziraje se na vremenske

razmere. In poplaéano nam je bilo! SonEen dan, “prima" sneg pa 3e"kreminite " in
gibanica pri Kunstlju in sploh, ah in oh ...

Zelo zanimiv in pouden se mi zdi pregled udeleibe po oddelkih:
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Biologija - Delavnice =

Elektronika - Fizika 17
Kemija - Reaktor -
RRC - Upor.mat. 14
Uprava -

S pricetkom semestralnih poéitnic se je sklenil tudi prvi del kozarkarskega tekmova-
nja Kliniénih centrov, katerega se udeleZuje tudi ekipa 1JS. Na Zelu tabele jesen—
skega dela prvenstva so se &vrsto zasidrale Nevrolotke vede (10 togk). Sledita jim
Kirurgija (6 togk) in 1JS (prav tako 6 totk, vendar s slab%o ko - razliko) itd.
Joze Per je z 59 kosi na¥ najbolisi strelec in je v skupni razvrstitvi na 6. mestu.
Spomiadansko kolo se je prigelo 23. februarja.

Sportna novica Novic je vsekakor |. mesto med sindikalnimi organizacijami ob&ine
Vi&-Rudnik na prvenstvu v veleslalomu v Mojstrani, 19. februarja 1977. Za odli&je,
prehodni pokal ekipnemu zmagovalcu so se borili:

Dasa Hlebec Dore Kobal
Iva Mandelc Vital Erzen
Metka Jevnisek Vojko Gorjup
Marjeta Sentjurc Tine Copié
Zoja Rak Heli Maurer
Tatjana Bogovic Janez Grom
Rudi Cbor Jure Konjar

Vinko Jesenovec
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Med posamezniki sta kolajni in diplomi prejela:

Daia Hlebec za 2. mesto (v skupini nad 45)
Vital Erzen za 3. mesto (v skupini od 35 do 45)

Zelo solidna uvrstitev ostalih &lanov moske ekipe nam je prinesla tudi drugo mesto v

konkurenci moskih ekip.

Za osvojitev te dragocene lovorike, ki si jo je IJS tokrat prvic priboril, so zasluZni
prav vsi, vendar bi brez Dase in Doreta kljub solidni uvrstitvi ostalih tekmovalk in
tekmovalcev ostali praznih rok, saj prav tekmovalci iz najstarejie starostne skupine
nemalokrat odlo&ajo o ekipnem zmagovalcu. Resni&no priznanje jima gre tudi zato,
ker sta se edina udelezila tekmovanja pa &eprav sta mnogokrat poprej ostajala v senci

bolj3ih smucarjev.

Bi ponovili ta podvig tudi na Mestnem tekmovanju? Dajmo, poskusimo ...

OSEBNE VESTI
S. Wostner

Novi sodelavei 1JS:

Dunja Kvas

Branka Vehovar

Stefka Lavrig&

Boris Debevec

Franc Sever, dipl.ing.
Anja Stimec-Bruvo
Srecko Magek

Marija Zrimec

Ruzica Tonki&, dipl.ing.
Majda Kavéig&, dipl.ing.
Marko Zgonik, dipl.ing.

Novi sodelavci RRC:

Rajko Pogadar
Bogdan Hren
Andrej Kovié
Marko Peterca
Velijko Troha
Dusan Helbelj

Vrnili iz JLA:

Anton Skrilec, dipl.ing.

Miro Pauko, dipl.ing.
Peter Peta&, mgr.

pripravnik v finan&no-komercialni sluzbi

tajnica pri SEPO

vodilni referent v INOVI
programer pripravnik v OUM
asistent pripravnik v F-2
tajnica v oddelku za kemijo

tehnik v K=5

administrativni referent v odseku za knjiZnico

in dokumentacijo

asistent pripravnik v oddelku za biokemijo

asistent pripravnik v K-1
asistent pripravnik v F-5

operater |
operater |
operater |
vzdrzevalec |
operater |
operater |

mlaj3i raziskovalec v K-1
viiji asistent podiplomec v R-1
mlajii raziskovalec v K=1
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Vrnil iz specializacije:

dr. Marjan Spegel

Odsli iz 1JS:

Bogdan Jeza, dipl.oec.

Joze Zmavc, ing.

Janez Fister, dipl.ing.

dr. Miha Mali

Saso Gaus

Odila iz RRC:

Livija Persl
Jure Javornik

Odili na strokovno izpopolnjevanie:

dr. Milan Potokar
dr. Radko Osredkar
dr. Rada Pirc

Odsli v JLA:

Zdravko Rupnik, dipl.ing.

Roman Peklenk

Poroéili so se:

dr. Desan Justin
Joze Arh
Maja Marin&ek
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Rojstva:

Jerne| Bshm sin
Janez Slak hé&i
Igor Urh sin
Dragica Badnec sin
Herta Talan hé&i
Milena Kuder sin
Zvezdana Sladi& héi

raziskovalni sodelavec v E-4

samostojni programer v OUM
samostoini tehnik v F=5
mlajsi raziskovalec v K-1
znanstveni sodelavec v F-3
operater v R-3

operater |l
arhivar |

starejii raziskovalec v F-2
viiji asistent podiplomec v F~3
znanstveni sodelavec v F-1

mlajii raziskovalec v F-2
KD | v delavnicah in konstrukciji



GOVOR K.KAJFEZA NA PROSLAV! PRESERNOVEGA DNE 8.2.1977.

Drage sodelavke in sodelavci

Ker se verjetno prenekateri izmed vas sprasvje kakino institutsko obletnico praznuje-
mo danes, na praznik Franceta Preierna, sem dolZan uvodoma dati pojasnilo s pose=
gom v zgodovino.

Institut je bil formalno ustanovljen leta 1947 - torej pred 30 leti - pri Slovenski aka-
demiji znanosti in umetnosti (SAZU). Sprva se je imenoval Fizikalni institut Sloven-
ske akademije znanosti in umetnosti. Njegov nastanek je bil posledica Sirokih pogle-
dov, ki so jih slovenski znanstveniki in gospodarstveniki pokazali v dneh, ko se je
mlada Jugoslavija $e dvigala iz rulevin druge svetovne vojne. Od najbolj zasluznih
za ustanovitev nasega instituta omenjam Borisa Kidri€a in Antona Peterlina.

lz porogila, ki ga je A.Peterlin podal pred 20 leti kot tedanji predsednik ZS pa po-
vzemam, da segajo prvi zametki nalega instituta takoj v prvo leto po osvoboditvi,
to je v leto 1945. Takrat je A.Peterlin predlozil tedanjemu predsedniku SAZU

pok. dr.Francetu Kidri¢u, ustanovitev Fizikalnega instituta pri Slovenski akademiji.
Institut naj bi raziskoval makromolekule in se ukvarjal z nuklearno fiziko, za katero
naj bi se postavil 200 KV-nevtronski generator. V ta namen-je vlada LRS iz svojih
blagajn izbrskala 3 milijone lir in s tem denarjem v Zepu sta A.Peterlin in docent
za fiziko na Ljubljanski Univerzi A.Moljk odila preko meje v ltalijo na nakup in-
strumentov. Ekspedicija se je zaradi carinskih prekitkov konéala v italijanskih zapo-
rih in tako z nabavo ni bilo ni&. ltalijani pa so postali za 3 milijone lir bogateisi.

V letih 1947-1949 so se na dvoriséu SAZU
dotedanja skladii¢a preurejala v laboratori-
je za potrebe fizikalnega in kemijskega in-
stituta SAZU. Sredi teh del je februarja
1949 Peterlina poklical k sebi tedanji pred-
sednik zvezne planske komisije Boris Kidri¢.
Zadolzil ga je z nalogo, da raziiri obstoje-
&i Fizikalni institut in usmeri delo na pri-
pravo postavitve jedrskega reaktorja ter mu
zagotovil, da sme $e naprej gojiti makro
molekulsko fiziko in kemijo. Predvidena je
bila postavitev reaktorja na naravni uran in
tezko vodo. Navedeni datum, to je februar
1949, je tore| pravi ustanovitveni datum na-
Sega instituta in na podlagi tega smo leta
1969 ze proslavljali 20-letnico obstoja insti-
tuta.

Z ozirom na dobljeno nalogo, je zacel
Peterlin zbirati sodelavce. Postopoma je or-
ganiziral laboratorije za tezko vodo, za
reaktorsko tehniko, za klasiéno kemijsko
analizo, za masno spektroskopijo in za
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elektroniko. Za potrebe jedrske fizike je ustanovil laboratorij za gradnjo Vaan de
Graaffovega pospeievalnika in nevtronskega generatorja. Za tudij makromolekul pa
je nastal laboratorij za kemijsko sintezo makromoleku!l in za fizikalne kemijske raz-
iskave (osmometrija, viskozimetrija, sipanje svetlobe, strujni dvojni lom).

Razumljivo, da z nekaj tesnimi prostori, s katerimi je institut razpolagal na SAZU
in Univerzi, naloge ni bilo mogo&e izpeljati. Nujno je bilo pristopiti k izgradnji
novega instituta, za kar je bila zadolZena novo ustanovljena Savezna uprava za
unapredjenje proizvodnje (SUZUP) s slovensko ekspozituro v Ljubljani, ki je bila
istogasno zadolZena tudi za izgradnjo elektroinstituta (M.Vidmar), kemicnega insti-
tuta (Samec) ter za financiranje dela instituta za elektroniko (Savi¢). Boris Kidri€
je leta 1948 poveril odgovorno vodstvo slovenskega SUZUPA Milanu Osredkarju, ki
sta mu e tedaj zvesto stala ob strani Greta Novak in Stefan Pegirer. Ko je bila
naloga SUZUPA leta 1953 uspesno zakljuéena, so vsi trije presli v na¥ institut.

Na prvi seji Zvezne komisije za pomo& pri znanstvenih raziskovanjih julija 1952

v Ljubljani, je A.Peterlin predlozil podroben program za pridobivanje tezke vode
z elektrolizo. Program pa zaradi prevelikih stroskov ni bil sprejet. Pa¢ pa si je
tedaj ob razdelitvi delovnih usmeritev institut v Vin&i rezerviral delo na reaktorju
z naravnim uranom in grafitom, Ljubljona pa na tezko vodo. Po obisku predsednika
norveike atomske komisije G.Randersa septembra 1952 je Vinéa spremenila svoje
staliiée in priela z delom na reaktorju z naravnim uranom in tetko vodo s &emer
smo bili v Ljubljani postavljeni pred dejstvo, da se preusmerimo na homogeni reak-
tor z obogatenim uranom.

SUZUP-ovci so se v gradnji Institutov tako izredno in uspesno angazirali, da smo
se prvi sodelavci, del knjiznice in del laboratorijev vselili v novi Institut na Ja=
movi 39 e koncem leta 1952. Prvo proslavo "Dneva republike" smo Ze imeli v
predavalnici nove institutske stavbe. S tem pridemo kon&no do datuma, katerega
obletnico letos proslavijamo, to je do 25 obletnice vselitve prvih delavcev 1JS v no-
ve institutske prostore. Tedaj smo tudi Ze uporabili za nas institut naziv Fizikalni
institut "Jozef Stefan".

Menim, da smo imenu tega velikega Slovenca - fizika, ki je po svojih delih na po-
droéju prenosa toplote in elektrike zaslovel v vsem znanstvenem svetu, dolini po-

svetiti nekaj besed, saj smo ga Ze pred 25 leti vtkali v ime nalega instituta z ob-
ljubo, da se ga bomo vsako leto spomnili ob PreSernovem prazniku.

Jozef Stefan se je rodil 24. marca 1835 v Sv. Petru v Celovecu kot nezakonski sin
dékle in malega obrinika.

V miadih letih je poleg zanimanja za prirodoslovne vede kazal nadarjenost tudi za
literaturo. Vse do leta 1858 je kot rodoljubni in liriéni pesnik sodeloval pri skoraj
vseh tedanjih slovenskih literarnih revijah. Ko je Jozef Stefan postal docent na
Univerzi, je utihnil kot pesnik in se z vsemi silami posvetil raziskovanju, ki je po=
stalo posebej plodno po letu 1863, ko je bil izvoljen za rednega profesoria fizike.
Kasneje je postal direktor Fizikalnega instituta, podpredsednik Dunajske akademije
znanosti in &lan ve& evropskih znanstvenih institucij.

Nijegove teoretske in eksperimentalne raziskave segajo v vsa tedaj aktualna po-
droé&ja v fiziki. Skupno je objavil 77 razprav. Bil je prvi, ki je po fenomenoloski
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poti prisel do zveze, da je jakost sevanja
teles sorazmerna s &etrfo potenco absolut-
ne temperature. Na tej osnovi je prvi do-
lo&il temperaturo sonca. Zvezo je pozne-
je teoretsko utemeljil njegov ucenec in
sodelavec Boltzman in danes jo poznamo
kot Stefan-Boltzmanov zakon. Na osnovi
Stefanove konstante je Marks Planck dolo-
&il vrednost danes tako slavne Planckove
konstante .

Slovenski narod se je svojemu velikemu
sinu oddolZil Sele po osvoboditvi. Na$ in-
stitut je pred 25 leti sprejel njegovo ime
v svoj naslov, ob sve&ani proslavi 20 let-
nice instituta pa je tedanji predsednik S|
F.Cvelbar odkril pred glavnim institutskim
poslopjem kip JoZefa Stefana, delo kipar-
ja Jaka Savinska, z naslednjimi besedami:

"Kip, ki stoji tu pred nami odkrivamo z
zavestio, da nam visoki vzor, ob katerega
§irnem obzorju smo se radovali in bojeva-

Ii, ni bil postavljen zaman. S pionirskimi napori in mladostnim zaletom smo ustvarili
institut, ki je dosegel raven podobnih institutov po svetu, &eprav imajo le~ti pogosto
neprimerno boljse pogoje. Spomenik naj stoji tu v pomnik vsem vstopajolim, da je v
raziskovalnem delu mogo&e uspeti kljub talentu le, &e se mu &lovek, tako kot "Jo-

zef Stefan", ves preda in Zivi le zanj".
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Dne 8. februarja 1953, torej natanko pred 24 leti je predsednik SAZU Josip Vidmar,
ob prisotnosti $tevilnih gostov iz Beograda, Zagreba in Lijubljane svecano odprl glav-
no institutsko zgradbo. Ob tej priliki smo v visokonapetostnem stolpu priredili prvo
razstavo jedrske fizike, ki je vzbudila v javnosti izredno zanimanje.

Komaj dva meseca po sveani otvoritvi, to je 11. aprila 1953, nas je presunila vest,
da je umrl Boris Kidrig. V 42 letu starosti se je pretrgala njegova Zivljenjska nit, ko
je imel za seboj Ze 25 let trdega revolucionarnega dela.

Zasluge B.Kidri¢a za ustanovitev nalega instituta sem Ze poudaril. Verjetno vedini
od vas ni znano, da je B.Kidri&, kljub 3tevilnim drzavniskim dolZnostim na3el Cas ter
ve&krat prihajal na gradbisée nalega instituta in se posvetoval o poteku izgradnje in
obstoje&ih naértih. Ceprav mineva te dni Ze 24 let od smrti slovenskega velikana-re-
volucionarja, se tudi sedaj v polni meri zavedamo, da je Boris Kidrié odlogilno pri-
speval k postavitvi temeljev nasega instituta in Stevilnih drugih znanstvenih institu-
tov, od katerih nekateri s ponosom nosijo njegovo ime.

5. aprila 1954 smo v institutski avli odkrili spomenik Borisu Kidri¢u, s Cimer je dal
nai kolektiv priznanje svojemu pravemu ustanovitelju in podporniku.

Junija 1953 so se vselile v sedanje prostore kovinske delavnice, katerih vodja je
bil Rudi Petkoviek in steklopihaska delavnica, ki jo slej ko prej - Ze polnih 26 let -
vodi Vlado Jevnisek.

Selitev opreme, aparatur in materijala iz Salendrove ulice in Univerze v sedanije
prostore so izvriili delavci instituta sami ob izdatni podpori SUZUPA in fo brez-
plagno ter brez godrnjanja. S tako zavzetostio se danes vsekakor ne bi mogli pona-
Sati. Mimogrede 3e en podatek: ko je prve dni februarja pred 25 leti zapadlo v Lju=-
bljani izredno veliko snega, smo za njegovo odstranitev ob Univerzi in SAZU-ju
prejeli za lopate vsi od A.Peterlina do snazilk, zakar ni bilo potrebne nobene po-
sebne propagande ali prisile, pa tudi ne pravilnika.

Naslednji pomembni datum v zgodovini nalega instituta je 3. november 1953. Takrat
belezimo prvo predavanje v veliki predavalnici 3olske stavbe ob Jadranski ulici, v
katero sta se dotlej Ze vselila Fizikalni institut in PMF.

Z vselitvijo v prostore nove zgradbe so se obstojeéi laboratoriji 1ahko raziirili in
dobili svoje mesto tudi tisti novi laboratoriji, ki jih je narekoval razvoj dela. Tako
smo ustanovili skupino za betatron, ki naj bi sluzila za 3tudij fotonuklearnih reakcij
in za medicinske namene, dalje skupino za raziskavo strukture materiala z elektron-
sko mikroskopijo in z rentgenom, skupino za jedrsko spekirometrijo nizkih energij,
skupino za teorijsko fiziko, skupino za uranov heksa-fluorid, skupino za koncentrira-
nje U 235 in biokemijsko skupino.

Leta 1954 smo kupili in postavili betatron. S tem pospeievalnikom so bile izvriene
pomembne raziskave v jedrski fiziki, 3irSa javnost ga pa pozna predvsem zaradi nje-
gove medicinske uporabe pri zdravljenju globoko leze&ih tumorjev. Ker je bil v le-
tih 1954-55 auto 3e silna redkost in pojem nedosegliivega luksuza, so prevazali
bolnike iz bolnice na radiacijsko terapijo v institut s staromodno koéijo, ki je vi=-
dela 3e Franc-JoZefove case.
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Z odlogbo ZIS od 4. maja 1955 se je Fizikalni institut JoZzef Stefan prvi¢ preimeno-
val v Institut Jozef Stefan in postal finanéno samostojni zavod z nalogo, da opravija
raziskovanja na podrodju jedrskih znanosti in jedrske energije.

Ob reorganizaciji v za&etku leta 1957 smo imeli v institutu 3 sektorie, znanstveni,
tehniéni in upravni. Znanstveni sektor, ki je bil sestavljen iz 5 oddelkov je vodil
predsednik ZS A.Peterlin, ostala dva pa direktor Karol KajfeZ.

Junija 1959 je na§ institut dobil nov naziv: Nukleami institut Jozef Stefan. Nastal
je v &asu, ko je delo instituta in njegov program v celoti usmerjala ZKNE. Vsako-
krat je sprememba naziva bila tudi zunanji odraz sprememb v vsebini dela instituta.
Sele 26.5.1969 je imel S| zopet moznost, da sam odloéa o nazivu. Po temeljitem
premisleku smo se 26.maja 1969 preimenovali v Institut JoZef Stefan, kar smo e
danes. Za ta naziv se je S| odlogil na podlagi sedanjih delovnih usmeritev, ob ugo-

fOV“’Vi, da je OSfOI ridevek "nuklearni* reozek, saj jedrske znanosti niso veé
prevlcxdovale.

Leta 1961 se je institut ovekovedil z za&etkom uvedbe barakarstva. Takrat se je pre=
tezni del sploinih sluzb preselil iz glavnega poslopja v barako, kjer so 3e danes.

Cez pet let smo postavili e drugo barako ter v njo vselili odsek za uporabno mate-
matiko, INOVO in pisarne pomo&nika direktorja.

O nadaljnih vselitvah in preselitvah posameznih institutskih skupin v predelane pro-
store in o nadaljnih organizacijoh 1JS tu ne bom govoril, ker so Ze novejSega datuma
in zato ve&inoma vam Ze znane. Omejil bi se le 3¢ na reaktor, radunski center in

INOVO.
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3. junij 1966, ko je tedanji direktor 1JS M.Osredkar sve&ano otvoril jedrski reaktor
TRIGA Mark 11 v Podgorici, spada vsekakor med pomembne datume. Zanimanje za
postavitev reaktorja izvira 3e iz institutskih otroskih let. Leta 1959 se je pokazala
moZnost za postavitev reaktoria. Ko se je pokazalo, da lahko Mednarodna agencija
za atomsko energijo pri tem posreduje sta takratni direktor L. Sinkovec in predsednik
ZS A.Molijk za&ela odloéno akcijo za postavitev reaktorja v prepricanju, da je to
za institut in za razvoj znanosti odlodilnega pomena. lzgradnja reaktorskega centra
je stala 20 milijonov din, vlada ZDA pa je prispevala reaktor v vrednosti 200.000 g
in %e posebej 33.000 § za gorivo reaktorja.

Naslednji objekt, Elektronski ra&unski center v Stegnah, so ustanovili leta 1968
ZP-Iskra, 1S-SRS ter Univerza v Ljubljani skupaj z 1JS, ter ga poverili v upravlja-
nje Institutu. Kot centralna enota je sluzil digitalni elektronski ragunalnik CDC
3300. Vodje tega centra so bili najprej E.Pirkmajer, nato pa J.Grad in C.Trampuz.

Z zdruZenimi sredstvi smo leta 1972 skupaj s partnerii kupili veliki raunalnik
CYBER 70. Ta ra&unalnik je pri¢el delati v maju 1972 v novo zgrajenem poslopju
ob Jadranski ulici. Ve&ino poslov posiljajo uporabniki v obdelavo s terminalov, ki
iih je Ze 28 in stojijo po raznih krajih Slovenije ter v Zagrebu in Sarajevu.

Pred enim mesecem je RRC uspelo poveéati raéunalnitke zmogljivosti centra za 100 %
z dodatnim radunalnikom CYBER 172 s 3tirimi tiskovnimi enotami s po 238 milijonov
znakov. Tekom leta. 1977 je predvidena 3e nadaljna raziiritev z nabavo dodatne
opreme. Danes ima RRC Ze 19 partnerjev ustanoviteljev in vse kaZe, da tudi ta 3te-
vilka ni dokonéna. Od zadetka leta 1973 vodi RRC direktor D.Justin.

24



Sredstva za svoje programe in projekte dobiva institut Ze nekaj let preko Raziskoval-
ne skupnosti Slovenije ter iz gospodarstva od neposrednih uporabnikov znanosti. Ob
tem naj omenimo, da je bil akademik R.Blinc 3tiri leta predsednik predsedstva Sklada
Borisa Kidrida, to je sedanje RSS, trenutno pa je predsednik zbora raziskovalcev
RSS in dekan Fakultete za naravoslovie in tehnologijo. Iz vrst sodelavcev instituta
so bili E.Pirkmajer, J.Marsel in I.Levstek podpredsedniki Zveze raziskovalnih orga-
nizacij Slovenije. |.Levstek je 3e danes podpredsednik ZROS-a.

Dovolite mi sedaj, da posvetimo nekaj minut akademiku. A.Peterlinu, &igar zasluge
za ustanovitev in desetletno vodenje nafega instituta sem Ze nekajkrat omenil. Za
njegovo znanstveno delo in posebne zasluge pri razvoju znanstveno raziskovalnega
dela in pri vodenju instituta ga je Svet 1JS na svelani seji dne 22. avgusta 1968
imenoval za prvega Gastnega &lana 1JS. Ze sam prevzem naloge, ustvariti institut
takoreko¢ iz ni&, je zahteval veliko mero poguma in optimizma, 3e veé pa volje
in delavnosti. Upraviéeno lahko reemo, da bi instituta in sredstev, ki so institutu
omogodéila delo in razvoj, brez A.Peterlina ne bilo. Razen njega ni bilo sprva in
potem 3e najmanj 10 let po osvoboditvi nikogar, ki bi bil strokovno usposobljen in
voljan prevzeti tako zahtevno nalogo. Najtezje je bilo z raziskovalci, ki jih
praktiéno ni bilo in katerih vzgoja je bila glede na skoraj popolno pomanijkanje
izkuienih izredno otezkoZena. In prav tu je prispevek A.Peferlina najdragocenejsi.
Kot razgledan in zelo sposoben ter avtoritativen znanstvenik je dal ves poudarek
aktivnemu raziskovanju ter nenehno navajal sodelavce k znanstvenemu delu in do-
sledno zahteval od njih rezultate, publikacije in doktorate. Z izkuSenostjo nadvse
delovnega znanstvenika je dajal znanstvenemu delu ter oblikovanju znanstvenega
kadra ob aktivnem znanstvenem delu prednost pred vsemi drugimi vpraianiji.
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Obsesno znanstveno delovanje akademika A.Peterlina, ki daleko presega okvir na=
fega instituta, je izrazeno v nad 250 publikacijah, predvsem s podroéij optiénih in
reolotkih lastnosti teko&in in polimernih raztopin, sipanju vidne svetlobe in rentgen-
skih zarkov, dvojnemu lomu, plastiéni deformaciji in termodinamiki polimernih trdnih
snovi, kristalizaciji in nuklearni magnetni resonanci. O njegovem svetovnem slovesu
priga tudi to, da je po odhodu iz 1JS bil med drugim profesor in direktor fizikalne=
ga instituta Tehnitke visoke 3ole v Munchnu, direktor Carmille Dreyfus Laboratory,
Research Triangle Institute, Durham, profesor na Duke University v Durhamu, urednik
"Macromoleculare Review" in pomozni urednik "Macromoleculare Chemie", itd.

Ceprav je poteklo Ze 18 let odkar je A.Peterlin odfel in nalega instituta, z nami Ze
vedno tesno sodeluje. Vsako leto nas obis&e in ima pred nadimi raziskovalci izbrana
in vedno zanimiva predavanja.

Institut deluje danes kot samostojen institut Univerze v Ljubljani, ki je skupaj z
ZIS od leta 1969 dalje tudi formalno njegov soustanovitelj in v imenu obeh opravlja
vse funkcije ustanovitelja.

e nekaj besed o institutskem znaku.

Svet instituta je dne 29.12.1970 sprejel novi znak 1JS, ki simbolizira uporabo mo-
dernih metod obravnavanja podatkov na institutu. Arhitekt Marjan Gnamu3 je za
znak 1JS uporabil metodo luknjanega traku.

@@ institut
Q@@ iozef stefan’

® O |jubljana
@ jugoslavija

Iz traku je izlo&il pike, ki pomenijo znake za I, J in S fer jih zdruzil v na$ novi

znak, ki odtlej predstavlja Institut Jozef Stefan na vseh naiih izdelkih in uradnih
dokumentih.

Leta 1949 je 3tel institut 7 delavcev, od katerih je 1 imel doktorat, 1 fakulteto,

2 srednje Solsko in 3 nizje Zolsko izobrazbo. To 3tevilo se je od leta do leta ve&alo
vse do leta 1965 ko je delalo ze 457 delavcev. Sledi doba stagnacije in celo rahle-
ga pada in Zele z ustanovitvijo RRC smo zopet v vzponu tako, da nas je bilo v letu
1976 ze 630, med katerimi 108 z doktoratom in 167 z visokoSolsko izobrazbo.
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Pri institutu "Jozef Stefan" je bila leta 1971 ustanovljena Konzultantska organiza-=
cijo INOVA, ki skrbi za Sirjenje raziskovalnih dosezkov instituta med uporabniki v
gospodarstvu in drugod. Njen vodja je Franc Zle.

Za svoje uspeino delo je Institut "J.Stefan" leta 1969 prejel v imenu predsednika
republike visoko priznanje - "Red dela z rdeco zastavo", posamezni delavci pa so
nosilci naslednjih drzavnih odlikovanj:

- red republike s srebrnim vencem - 1 sodelavec

- red bratstva in enotnosti . = 5 sodelavcev
- red zasluge za narod 15 sodelavcev
- red dela in medalja dela 9 sodelavcev

Za svoje originalne znanstveno-raziskovalne dosezke so prejeli delavci instituta:

13 nagrad Borisa Kidric¢a

- 27 nagrad iz Sklada Borisa Kidric¢a
- 2 Prelernovi nagradi

- 1 nagrado dr. V.Bedjanica.

Pomembni pokazatelj sposobnosti sodelavcev naSega instituta so patenti in tehniéne
izboljsave. Od prvih za&etkov instituta do danes smo oddali patentnemu uradu 102
patentni prijavi in 16 tehni&nih izbolj3av.

Institut so v &asu njegovega obstoja obiskali Stevilni drzavniki. Posebno pogaiceni
in ponosni smo na dvakratni obisk predsednika republike tov. Tita in njegove sopro=
ge Jovanke ter velikega 3tevila jugoslovanskih in slovenskih predstavnikov na vseh
nivojih. Od tujih drzavnitkih obiskovalcev naj navedem predsednika republike [ta-
lije g. Saragata, od znanstvenikov in nobelovcev pa: W. Heisenberg, N. Bohr,
L.Pauling, R.Henberg, sir J. Cockroft, M.S.Livingston, F.Perun, H. Babha,

R. Peirls, |.Emeljana, G.Cady, O. Glemser, A.l.Alihanov, P.lI.Kapica, H.H.
Hyman, A. Kastler, R. Mossbauer, itd.

Dovolite mi, da sedaj preidem na samoupravljalsko podrocje. Kot veste ima institut
naslednje samoupravne organe, katere &lane voli kolektiv iz svoje srede:

Svet instituta (SI)

Znanstveni svet (ZS)

Odbor za medsebojna razmerja (OMR)

Odbor za samoupravno delavsko kontrolo (OSKD)
Delegacije v ob&insko skupi&ino in RSS

Strokovni odbor (SO), (katere &lane voli SI)

V osnovnih enotah pa imamo strokovne svete.

Prvi Svet instituta smo izvolili ze leta 1955. Bil je sestavljen iz 21 ¢&lanov, vendar
ni imel 3e takinih pooblastil kot jih ima S| danes. Vodil ga je A.Peterlin, od nje-
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nih &lanov pa navajam le tiste, ki so 3e danes pri nas in to so: Darko Jamnik,
Karol Kajfez, Lado Kosta, Velibor Marinkovi&, Gorazd Mohoréic in Milan Osredkar.

Drugi Svet, ki je §tel 16 &lanov, se je sicer imenoval Upravni odbor, imel pa je
vsa pooblastila Sl. Postavila ga je ZKNE leta 1957. Predsednik je bil Boris Kraigher,
tedanji predsednik 15-SRS.

V letih od 1959 do 1976 so Svetu instituta predsednikovali: V. Kotnik, S. Hrast,
J.Slivnik, A.Zeleznikar, J.Marsel, F.Cvelbar, M.Schara, S.Svetina, M. Tomsig,
J.Stupar, D.Brajnik, B.Vilfan, M. Buh.

V letu 1977 pa je predsednik BoZzo Glavic.

Drugi na$ samoupravni organ, je bil Upravni odbor, ki se je leta 1971 preimenoval
v strokovni odbor.

Prvi sklic UO je segal v dobo 1957-59, imenoval ga je ZKNE, vodil pa Boris
Kraigher.

Od 1964. leta dalje so Upravnemu odboru predsedovali: R.Blinc, D.Kolar, M.
Mihailovié, V. Marinkovié, B.Frlec, G. Kernel.

V zagetku leta 1971 je prislo do reorganizacije in preimenovanja Upravnega odbora
v Strokovni odbor. Kompetence so ostale skoro iste, le predsednik SO je postal pra-
viloma direktor.

Znanstveni svet obstaja v institutu od leta 1954 ko ga je vodil A.Peterlin, njegov
namestnik pa je bil L.Kosta.

Pravo veljavo organa upravljanja je dobil ZS leta 1957, ko ga je formirala ZKNE.
Ta ZS je stel 26 &lanov - ve&ina iz vrst vodij raziskovalnih skupin v institutu,
predsedoval pa jim je zopet A.Peterlin. Potem so ga vodili: A. Moljk (1959-1965),
D.Lebez (1965-1970), M. Senega&nik (1970-1974), J.Strnad (1974-1976).

Sedanji IX. sklic ZS vodi od 11.5.1976 dalje L.Kosta.

V skladu s Statutom, ZS razpravlja, odloéa in daje mnenje predvsem o vprasanijih,
ki se nanafajo na raziskovalni program, organizacijo in potek raziskovalnega dela
ter vzgoje raziskovalcev.

Pri naitevanju vodilnega kadra se bom omejil samo na poslovodne delavce, to je na
direktorja in pomoé&nika direktorja.

Od ustanovitve do 1955 je vodil na$ institut v nazivu upravnika A.Peterlin. Njemu
je sledila doba direktorjev takole: K. Kajfez (1955 -1959), L. Sinkovec (1959-1963),
M. Osredkar (1963-1975), B.Frlec (od 1975 dalje).

Najdaljsi direktorski staz ima z 12 leti Milan Osredkar, ki pa se je 2 leti pred iz-
tekom mandatne dobe moral po zakonskih dolo&ilih tej funkciji odreéi, ko je postal
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&lan 1S-SRS in predsednik IS-SRS za raziskovalno delo. Pod 12 letnim vodstvom

M.Osredkaria, je 1JS dosegel nagel vzpon in najveiji procvit od ustanovitve do da-
nes. Predvsem njemu se moramo zahvaliti, da je danes Institut JoZef Stefan moderna
znanstveno-raziskovalna organizacija, ki sodi med nafe najve&je raziskovalne in Stu-
dijske centre ter da si je pridobila ugledno mesto med sorodnimi ustanovami v svetu.

Pri pomo&nikih direktorja je bila zasedba naslednja:

M. Osredkar (2 leti), od 1954/1955, K. Kaijfez (18 let), od 1952/1953 ter od
1959 do 1974, 1. Levstek (6 let), T.Pe&nikar (5 let), E.Pirkmajer (2 leti),
B.Frlec (1 leto), D.Justin (1 mesec).

Tu naj navedem, da je Desan Justin ze 4 leta direktor RRC.

Naslednji samoupravni organ je Odbor za medsebojna razmeria (OMR). To je organ
upravljanja na institutu, ki na prvi stopnji odloéa o uresniZevanju pravic in obvez-
nosti iz medsebojnih razmerij. Sestavijajo ga neposredno voljeni delegati delovne
skupnosti 1JS.
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Prvi OMR je izvolil kolektiv pred 5 leti, tako da sedaj poteka Ze drugo leto tretje-
ga sklica. Pred tem se je ta organ imenoval komisija za delovna razmerja, ki jo je
vsaki dve leti imenoval SI. Prva komisija o delovnih razmerjih je bila imenovana

1957 leta.

Omenim naj tudi, da je iz instituta odslo v pokoj Ze 42 sodelavcev, od katerih jih
%ivi Ze 34. V razgovorih s takimi upokojenci, ki nikjer ve¢ ne delajo, pa veckrat
izveni Zalosten o&itek, da je institut v glavnem na njih pozabil.

O naslednjem voljenem organu 1JS to je o Odboru samoupravne delavske kontrole
(OSDK) velja pripomniti, da je to najmlajsi samoupravni organ, ki doZivlja Zele
svoje drugo mandatno dobo pod vodstvom Vikforia Krasevca. Njegove naloge in po-
oblastila so sila obseina. O svojem delu je ta organ dolZan poro&ati vsaj enkrat
letno Sl in zboru delavcev.

Se ena vrsta samoupravne povezave ne sme manjkati v tem porodilu. Od leta 1974
dalje je institut preko svojih voljenih delegatov samoupravno povezan v naslednje
druzbeno-politiéne in interesne skupnosti:

- s 15 ¢&lansko delegacijo 1J5 v skupiinskem zboru zdruzenega dela skupicine ob-
gine Ljubljana-Vi&-Rudnik. Delegacijo je do letos vodil Vito Turk, sedaj pa jo
vodi V.Kramer;

- s 5 &lansko delegacijo iz Podgorice v adekvatni zbor, kot sem ga pravkar nave-
del, s tem da velja za ob&ino Ljubljana-Bezigrad. Delegacijo je do sedaj vodil
V.Dimic;

- 2 10 &lansko delegacijo 1JS v samoupravne interesne skupnosti za ob&ino Ljublja-
na-Vi&-Rudnik, ki jo vodi Marjan Buh;

- z 10 &lansko delegacijo 1JS v samoupravne interesne skupnosti za Bezigrajsko
ob&ino, ki jo vodi Zoran Mariniek;

- najitevilnejia in za delo instituta najvaznejia je 60 ¢lanska delegacija 1JS v
skupi&ino samoupravne raziskovalne interesne skupnosti Slovenije. Sestavljena je
izklju&no iz vrst raziskovalcev, pod vodstvom Velibora Marinkoviéa.

Skladno s Statutom ima institut tudi &astne &lane, svetovalce in pridruzene Elane:

- Castno éElanstvo se lahko podeli osebi, ki ima posebne zasluge za razvoj znanstve-
no-raziskovalnega dela na institutu. Kot sem Ze omenil je S| podelil A.Peterlinu
leta 1968 kot prvemu in dosedaj edinemu naslov &astnega &lana 1JS.

- Status pridruzenega &lana instituta je podelil ZS za dobo 5 let 12 priznanim
tujim strokovnjakom, ki so ali bodo ob&asno delali v institutu v okviru raziskoval-
nega programa posameznih oddelkov.

- Status svetovalca instituta je za dobo 5 let podelil ZS 15 uglednim znanstvenikom,
industrijskim in drugim sodelavcem s katerimi ima institut pogosteje stike in ki so-
delujejo pri formiranju programa instituta.
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Institutske Novice predstavljajo vazen vir obveiéanja delavcev o vseh vaznejiih do-
godkih instituta.

Prva $tevilka Novic je izila 8. februarja 1963 torej natanko pred 14 leti pod ured-
nistvom J.Dolni&arja. Z njegovim prizadevanjem so izile 4 stevilke. Z naslednjimi
Stevilkami v letih 1964-1966 sta se ubadala Viktor Krasevec in Tomaz Kalin, nji-
ma je sledil v letih 1967-70 Karol Kajfez. Za njim so se zvrstili: v letu 1971
urednik Bogdan Novak, v letu 1972 Igor Kregar, leta 1973 Zoran Marinsek, od
26. decembra 1973 dalje pa nas seznanja z institutskimi novicami Borut Mavko.

V zadnjem delu se bom na kratko zadrzal pri osnovni sindikalni organizaciji v 1JS
ter na institutski rekreaciji.

Casi, ko se je sindikat v 1JS v glavnem bavil s problemom nabave krompirja, jabolk,
pralnega praska in tekstilnih ostankov so Ze dolgo za nami.

Obenem z druzbenim razvojem, novimi zakoni in naiim statutom, se je funkcija
osnovne organizacije sindikata v preteini meri preusmerila na sistemsko uresnieva-
nje upravljanja instituta.

Na vseh podroéjih je v institutu Ze prisotna vloga smdlkata, s poudarkom na reie-
vanje samoupravnih in socialnih vprasanij.

Prvi zaletki organiziranega dela sindikata na 1JS segajo 24 let nazaj, to je v leto
1953. Tedaj smo Ze imeli svoj 7 &lanski sindikalni odbor, katerega predsednik je
bil Tone Peénikar, prvi referent za kulturno-prosvetno delo je bila Marjana Pregelj,
za fizkulturno je odgovarjal Janez Stupar, za zai&ito pri delu pa Lojze Filipig.

Nadaljni predsedniki sindikata v 1JS so se zvrstili takole: J.Slivnik, A.Peé&nikar,
F.Celar, B.Glavi¢, C.Trampuz, J.Babnik, J.Dolni¢ar, F.Krasovec, B.Frlec,
C.Klofutar, M.Tom$i&, M.Komac, A.Simonka, A.Jerman-Blazi&, §.Strazii&ar, in
V. Ivkovig&, ki predseduje IS sindikalne organizacije od 1974 dalje.

V.Ivkovié je za svoje druzbeno politi¢no delovanje prejel od Zveze sindikatov Slo-
venije priznanje in nagrado samoupravljalcev SRS za leto 1976, za dolgoletno delo
v sindikalni organizaciji v nasem institutu pa 3e srebrni znak sindikatov Slovenije.

Rekreacijski 3port smo pod okriljem in organizacijo sindikata instituta gojili v letih
1953-1958 dobesedno mnoziéno. Zlasti v streljonju z zraéno putko smo se vsi, ne
glede na poloZaj in spol, udelezevali tekmovanj v stolpu instituta. In &e bi vedeli
s kakino zbranostjo smo pristopali na strelno linijo in koliko je bilo "strokovnih" de-
bat okrog rezultatov.

Z ni¢ manjlo udelezbo in vnetostjo smo se udeleZevali smularskih tekem. Tu je dolgo
let izstopal J.Stupar, ki je Ze danes, &eprav spada Ze med veterane, eden naijbolj
uspeinih smu&arskih hitrohodcev v institutu. Skoraj neres||W| problem je bil v tistih
Easih prevoz smucar|ev tekmovalcev na startno mesto in potem domov. Na svojstven
naéin ga je resil Stefan Pe&irer. V 6 rundah nas je prepeljal nekam nad Podutik in
to z enim samcatim dzipom. Po 20 naenkrat nas je kot polena zlozil, z vso tisto
smucarsko ropotijo, ki spada 3e zraven, in vseh 120 se nas je celih in zdravih &ez
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poldrugo uro znailo na startu. Prevoz domov je bil 3e bolj nenavaden. Stefan je
namre& imel Ze rahlo dovolj enoliZnega prevazanja Zivih polen. Da bi se nas &im-
prej znebil, je za tenis igrisc¢em v Sizki zavil kar po bliznjici, skozi Tivolski park
v Rozno dolino in ob razigrano vedrih krikih na Jamovo 39.

Za razvoj institutskega smuéanja zadnjih 10 do 15 let imajo najveé zaslug V.ErZen,
J.Puh, J.Stupar in M.Sentjuréeva. Uspelo jim je organizirati tudi ve& smuarskih
teajev.

Tudi pri namiznem tenisu v prvem desetletju obstoja instituta, ni manjkalo udeleZen~
cev in skoraj vsak mesec smo imeli zagrizene tekme.

Posebno elitna vrsta in ponos instituta so bili 3ahisti R.Blinc, M.Ribari&, C.Trampuz,
Z.Gabroviek, G.Mohoré¢i&, A.Peénikar, F.KraSovec in drugi, ki so precej svojih
prostih uric presedeli za 3ahovskimi figurami v slavo instituta.

Seveda ne smem pozabiti Zogobrcarjev. V derbi sre€anjih na travniku, kjer danes sto-
ii RRC, so se pred leti z neslutenim elanom podili za Zogo kemiki, elektronci, fizi=-
ki in delavniarji. Da smo pri tem tudi gledalci pridli na raéun ni treba 3e posebej
poudarjati. Veliko je bilo mojstrskih potez, no pa tudi “3aljivih za bogove" ni manj-
kalo.

Leta 1954/55 smo se lotili izgradnje 3 kanujev. Na vsakem je delalo udarnisko okrog
26 ¢&lanov, ki so porabili okrog 700 ur za vsak &oln. Sledil je izredno posrecen &ol-
narski krst na Ljubljanici, potem pa &udovite voZnje po Ljubljanici tja do Podpeli.
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Ker nam je zmanijkalo udarnikov, smo se za voZnje po Zbiljskem jezeru izjemoma
odlogili za kuplien sandolin.

Leta 1959 smo se lotili izdelave nekoliko ve&jega &olna, ki je bil opremlien tudi s
Tomosovim motorjem in namenjen celo za morje. Naslednje leto smo ga splovili in
mu ob krstu dali ime "Stefka". Glavni njen oskrbnik in vzdrievalec je bil Lojze
Filipi. Nikoli ne bom pozabil dogodivi€in, ki sem jih skupaj s Pecnikarjem in
Hodot&kom dozivel na tridnevni odisejadi od Opatije do otoka Loiinj. Ze po dveh
urah se nam je pokvaril motor, nakar so nas valovi tako po svoje premetavali, da se
je moja sopotnika kaj kmalu prijela morska bolezen itd. itd. Sele tretji dan smo -
priveslali na otok LoSinj. : '

Vnema za &olnarjenje med &lani nadega kolektiva je z leti popuséala, ko pa nam
je pozar v &olnarni na uSpici" upepelil celotno nase brodovie, je zavladalo v insti-
tutu popolno mrtvilo. Sele z nakupom dveh novih kanujev predlanskim smo dobili
moznost, da se zdramimo. '

Rekreativna $portna igra, ki jo v institutu gojimo Ze vsa leta je odbojka. Ravno ta
zvrst rekreativnega 3porta je bila vzrok, da sem leta 1956 navezal stike z institutom
Rudjer Boskovié v Zagrebu in uspel, da smo 3e isto leto imeli prvo medinstitutsko
sreZanje, na katerem smo se pomerili v odbojki, streljanju, nogometu in namiznem
tenisu, kasneje pa 3e v smu&anju in kosarki. To sreCanje 3portnikov obeh institutov
je potem postalo tradicionalno in se je izmenoma vriilo eno leto v Zagrebu, drugo
pa pri nas. Radi pretresov, ki so jih povzrodila tozdiranja v Institutu RB, tega sre-
anja zadnji dve leti ni bilo, vse pa kaze, da se bo letos zopet nadaljevalo. Ob
tem naj vas spomnim, da se vrie treningi za odbojko vsak torek v telovadnici na
Brezovici.

Za koiarkarko imamo v institutu Ze nekaj let urejeno igris¢e na prostem, pozimi
pa je mogoa vadba vsako sredo zveler v telovadnici osnovne 3ole Bicevje.

Tudi za rekreativno plavanje je preskrbljeno. Na3 sindikat je nabavil prejinja leta
15 kart za bazen pri Sternu, ki jih je na vse pretege ponujal zastonj svojim é&la-

nom, vendar se je zaradi slabega odziva omejil lani na 10 kart in to za bazen Ti-
voli. Karte so na razpolago pri referentu |.Segi. V poletni sezoni razpolaga sindi~
kat z 1 kabino za 10 oseb na Koleziji. Tudi te karte se dobe brezplacno pri |.Segi.

Tekom let so institutarji prejeli za 3portne dosezke dokajinjo biro priznanj. Pokali,
plakete in diplome so se dolga leta zbirali, da ne reéem valjali, po kotih sejne
sobe, dokler niso nekega dne izginili. Suiljalo se je, da se bodo pojavili na Zast-
nem mestu v institutskem hodniku. Ceprav je od tedaj minilo e nekaj let 3e vedno
upamo, da bo sindikalnim delavcem, ob razumevanju institutskega vodstva, konéno
le uspelo dobiti dve ali tri police, kjer naj bi bila razstavljena vsa priznanja. Se
vam ne zdi, da smo vsaj toliko pozornosti in upostevanja dolZni izkazati generaci-
jam institutskih tekmovalcev?!

Se nekaj besed o izletnistvu in gornidtvu, kjer smo bili sprva silno zagnani. Starej-
§i se boste se spominjali kako smo vikend za vikendom odhajali v prenapolnjenem
Kanaréku, kot smo .imenovali takratni rumeno obarvani institutski tovornjak, na iz-
lete 3irom Slovenije, pa tudi v Dalmacijo in Plitvice nas je zaneslo.
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Cilj 3tevilnih izletov so bili gorski vzponi na Triglav, Mangart, Kanin, Prestelje-
nik, Stol, Grintavec, Planjavo, Storzi&, Koroiico, Pohorje, itd.

Na podroéju izletnidtva, popotnistva in planinarienja smo danes na institutu v spe-
gem stanju kot Kralj Matjaz. Drznem si reéi, da imamo pogoje, da se ponovno zbu-
dimo in se organiziramo, kajti veliko je institutarjev, ki se s tem individualno Ze
ukvarjajo.

.

Institut ima ali je imel v svoji sredi vrsto vrhunskih plezalcev kot so I.Levstek,
M.Pintar, M.Schara, D.Dolar, M.Pir§, T.Jegli¢, M.Malezic, M.Copié itd. Nave-
deni imajo za seboj vrsto prvenstvenih plezarij doma in v tujini, najviije pa je pri-
tel Matija Malezi&, kot udelezenec jugoslovanske himalajske odprave in ki ne bo
manjkal tudi na letoinji mednarodni odpravi na Makalu.

v

V institutu imamo ali pa smo imeli vrsto sodelavcev z mednarodnimi Iportnimi dosezki
ter sodelavcev z vidnimi javnimi 3portnimi funkcijami. Predvsem bi omenil N.Bernota,
ki je bil celo dvakratni svetovni prvak v kanuju dvosedu s svojim bratom in s svojo
7eno. On je bil in je 3e funkcionar domala na vseh podroéjih veslaskega Sporta v
Sloveniji.

Naslednji $portni as je elektronik Peter Erzen, ki je bil v letih 1965-1968 naibolj3i
jugoslovanski smuéarski skakalec. Leta 1966 mu je bila podeljena nagrada kot naj-
uspeinejsemu jugoslovanskemu smucarju.
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Redek med nami se spominja naie knjigovodkinje An&ke Flis-Mihorkove. V letih
1953-1957 je bila steber jugoslovanske Zenske reprezentance v odboijki, za name-
gek pa 3e ena najbolisih strelk v Jugoslaviji. Razumljivo, da se je tudi v institutu
izkazala kot odbojkarka saj je bila takoreko& nepogreiljiva, da ne recem najboljsa
igralka v moski ekipi 1JS v eri, ko so v njej $e nastopali Slivnik, Zavrinik, Maksin
in Kajfez.

Tudi skakalec v viiino Sredo Zakrajek spada med najboljSe v Sloveniji. Ne smem
pozabiti stomatologa J.Millerja, ki je bil v letih 1950-1956 med vodilnimi jugoslo=-
vanskimi metalci diska. Sem lahko pristejemo mladega, a na Zalost Ze pokojnega
Grasellija, ki je bil eden od zelo obetajoéih mladinskih judoistov in morda 3e vete-
rana K.Kajfeza, ki je bil v letih 1946/47 ¢lan odbojkarske reprezentance Slovenije,
pred vojno pa med boljsimi jugoslovanskimi metalci, saj je bil v letih 1934/36 jugo-
slovanski mladinski prvak v metu diska in krogle.

K navedenim z veseljem priitejemo 3¢ Marjana Smerketa kot dolgoletnega élana 10
fotozveze Slovenije in &lana druitva oblikovalcev Slovenije ter Janeza Korofina,
dobitnika tevilnih priznanj za svoje umetnitke fotografije in kandidata za naziv
mojstra fotografije.

lz funkcionarskega podro&ja velja omeniti E.Pirkmajerja kot predsednika jadralne zve-
ze Slovenije, K.Kajfeza, ki je bil 14 let predsednik odbojkarske zveze Slovenije in
8 let podpredsednik Odbojkarskog saveza Jugoslavije, I.Levstka kot veéletnega na-
gelnika gorske reievalne sluzbe in &lana PZS, B.Vengusta, sedanjega predsednika lz=
vrinega sveta skupicine mesta Ljubljane, ki je bil tudi dolgoletni natelnik gorske re-
tevalne sluzbe in &lan UO PZS, V.Turka kot zelo uspeinega treneria lahkoatletinj
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pri Olimpiji, B.Jovanoviéa, trenerja rokoborcev, F.Zleta kot veéletnega é&lana UO-
PZS, B.Kerinika kot dolgoletnega predsednika TD Partizan Trnovo ter G . Novakovo,
ki je bila vetletni podpredsednik v TD Partizan Polje itd. itd.

e na eno obletnico vas danes spominjam. Te dni poteka namreé 15 let odkar smo
postavili 11 pogitniskih hilic v Umagu. Omenim naj da Ze 13 let skrbi za nase
umatke hitice B.Kerinik, ki je bil celih 10 let tudi brezplaéni upravnik celotnega
poéitniskega kompleksa Zlatorog.

Na podroéju stanovaniske izgradnje je institut v veliki meri uspesno odigral svojo
nalogo, kar potriujejo ze naslednje 3tevilke: Institut je zgradil 153 stanovanj in 8
garsonjer, denarno pomoé pa je prejelo 143 delavcev.

Priznati moramo, da so Stanovanjske komisije 1JS, zlasti pa njeni predsedniki, na-
pravile ogromno in odgovorno delo, kljub temu pa moram poudariti, da brez Grete
Novak vsega tega ne bi mogli uresniciti.

Tudi okrep&evalnica je vazen dejavnik v vsakdanjem Zivijenju in vrvenju institutar-
jev. Prvih prigrizkov in pozirkov smo bili delezni Ze ob proslavi dneva republike
leta 1952. Cetrt stoletja poteka od takrat in med vso to dolgo dobo je poleg plag
bila okrepevalnica najpogostejsi predmet razgovorov. Pred nekaj leti smo zgradili
nove prostore, v katerih se delavke okrepZevalnice vsak dan neutrudno prizadevajo,
da &imprej poteie mnozico lagnih in Zejnih, da o kofetarjih in kofetarkah ne govo-
rim.

Med druzabne dogodke Steje tudi institutski piknik, ki ga organiziramo vsako feto
od 1954 dalje. Prvi piknik smo imeli v Iskem Vintgarju. Glavni kuhar in trancer
na pikniku je bil Stane Vritaj, ob reprizah pa se je najveckrat ob tem poslu ogrel
Vladimir Jevniiek ob sotrpinih I.lvkoviéu, T.Filipicu, F.Brajerju, J.Sefmanu, F.
Fricu in 3e cele vrste drugih.

Z zadovoljstvom omenjam krvodajalce. Organizirane krvodajalske akcije pod vod-
stvom V.Coti¢a, imamo v 1JS Ze od leta 1965. Za seboj imamo 13 akcij, ki se jih
je udelezilo 1.170 delavcev, kar da povpreéno 90 krvodajalcev na leto. Ker je po-
leg teh registriranih 3e okrog 25-30 krvodajalcev, ki jih kli¢e zaved v nujnih prime-
rih, imamo na leto 115-120 krvodajalcev kar znese v 13 letih preko 1500 krvodajal-
cev. Po pozivih na radiju in TV je za vse potrebe Slovenije potrebno 200 krvoda-
jalcev na dan. Institutski krvodajalci torej v izdatni meri izpolnjujejo ta humani po-
ziv in zasluzijo vse priznanje.

Ce na kraju potegnem &rto pod dokaj povrino in na hitro povedano ter prikazano
kroniko instituta, ki tokrat izjemoma ni izzvenela v obicajno strogo znanstveno-
strokovnem okviru lahko ugotovim, da sovpada delovanje Instituta J.Stefan z raz-
dobjem velikanskega vzpona, tako fizikalnih, kakor tudi vseh ostalih ved, ki se z
nezmanjianim zagonom razvijajo e naprej in odkrivajo na eni strani vedno globlje
tajne narave, ki nas obdaja, na drugi strani pa omogoZajo nesluten razvoj uporabe
znanstvenih izsledkov na skoraj vseh podroéjih &loveskega dela. Ce temu dodamo 3e
hiter razvoj naie druzbe v preteklih 25 letih in velik razvoj instituta samega tako
na raziskovalnem, strokovnem, organizacijskem, samoupravnem, kadrovskem, druibe-
no politi¢nem, druzabnem in rekreativnem podro¢ju, moram ugotoviti, da je Institut
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"J.Stefan" svojih 25 let, od prvih vselitev v sedanje prostore, prezivel sicer zelo
burno, ampak tudi zelo uspesno.

V imenu samoupravnih organov in vodstva instituta Eestitam vsem Elanom kolektiva
Instituta "J.Stefan" ob danainjem PreSernovem in institutskem prazniku. S &vrstim

stiskom roke slehernemu od vas, vam &estitam za prispevek pri razvoju in utrditvi
nasega instituta z iskreno Zeljo na Se veéje sodelovanje in uspeine podvige v bo-

doée.
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